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PORTARIA PROGPE Nº 3320/2022

  

Divulga o resultado das adesões ao
Programa de Gestão da UFSCar, no
terceiro ciclo de inscrições do
Edital 001/2022 ProGPe.

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO CARLOS, no uso das
competências que lhe foram delegadas pela Portaria GR nº 4.809 de 27.01.2021, publicada no DOU de
29.01.2021, página 70, seção 1, e considerando a Portaria GR nº 5684 de 03.06.2022, que ins�tuiu o
Programa de Gestão na UFSCar, torna público o resultado das adesões ao programa referentes ao
terceiro ciclo de inscrições do Edital 001/2022 ProGPe, no período de 1 a 10 de setembro, conforme
disposto no capítulo 7 do referido edital.

 

Art. 1º Após a análise processual das inscrições, fica oficializada a adesão dos servidores abaixo
relacionados ao Programa de Gestão da UFSCar, sendo que as modalidades Teletrabalho Total e
Teletrabalho Parcial terão a vigência de 01/09/2022 a 15/01/2023, nos termos do Edital 001/2022
ProGPe.

 

 

 

Nome Modalidade

Daniel E�ore Storolli França Teletrabalho Total

Rodolfo Sanches Saraiva Dos Santos Teletrabalho Total

Rodrigo Vecchio Fornari Teletrabalho Total

Sergio Ricardo Pinheiro Nunes Teletrabalho Total

Adriana Maria Corsi Teletrabalho Parcial

Adriana Maria Pessoa de Lima Teletrabalho Parcial

Alessandra de Araujo Teletrabalho Parcial

Boletim de Serviço Eletrônico em 19/09/2022 



Aline Elena Carneiro do Nascimento Teletrabalho Parcial

Anali Furlan Bone� Locilento Teletrabalho Parcial

Ceila Tiemi Murakami Teletrabalho Parcial

Elizabeth Keiko Ribeiro Teletrabalho Parcial

Claudia Maria Moura Resende Teletrabalho Parcial

Gabrielle Bueno Teletrabalho Parcial

Hamilton Vinícius Duque de Sousa Teletrabalho Parcial

Leandro Silva Maroto Teletrabalho Parcial

Mariana Cris�na Pedrino Teletrabalho Parcial

Luciana Santos Mario�o Teletrabalho Parcial

Mateus Nunes da Silva Teletrabalho Parcial

Patricia Villar Mar�ns Teletrabalho Parcial

Rogério Lopes de Souza Teletrabalho Parcial

Aline de Fa�ma Cruz Rodrigues Trabalho Presencial Total

Ana Caroline Rossi Trabalho Presencial Total

Angelo Elias da Silva Trabalho Presencial Total

Carla Andrea Leite Trabalho Presencial Total

Caroline Valerio Moraes Trabalho Presencial Total

Claudinei Archanjo de Oliveira Trabalho Presencial Total

Fernando Henrique Donize� Paganelli Trabalho Presencial Total

Isabel Cris�na de Godoy Trabalho Presencial Total

José Antonio Milanesi Trabalho Presencial Total

Jose Mauricio Pereira Trabalho Presencial Total

Juliana de Fa�ma Mar�nez Trabalho Presencial Total

Jurity Antonia Machado Milan Trabalho Presencial Total

Kemilly Bianca de Mello Trabalho Presencial Total

Larissa Oliveira Chaves Trabalho Presencial Total

Luiz Aparecido Joaquim Trabalho Presencial Total



Marcos Roberto Silva Trabalho Presencial Total

Margarida Etsuko Endo Momo Trabalho Presencial Total

Rafael Augusto Sotana de Souza Trabalho Presencial Total

Thiago André Ganacin Trabalho Presencial Total

Valéria Marchi Cavalheiro Trabalho Presencial Total

Vladimir Lopes Ribeiro Trabalho Presencial Total

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Bole�m de Serviço Eletrônico do SEI-
UFSCar.

 

Profa. Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Jeanne Liliane Marlene Michel, Pró-Reitor(a), em
19/09/2022, às 16:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.ufscar.br/auten�cacao,
informando o código verificador 0819279 e o código CRC CDF3B498.

Referência: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo nº
23112.025073/2022-66 SEI nº 0819279 

Modelo de Documento:  Portaria, versão de 02/Agosto/2019  
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