EDITAL n2 006/2022
CHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO
DEPARTAMENTO DE MATEMATICA
CAMPUS SAO CARLOS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de S3o Carlos, no uso da competéncia que
Ihe foi delegada pela Portaria GR n2 4.809, de 27/01/2021, publicada no DOU de 29/01/2021, tendo em
vista o Art. 37 da Lein. 28.112, de 11 de dezembro de 1990; Portarias n2s. 57, de 14 de abril de 2000 e
79, de 28 de fevereiro de 2002 que tratam do instituto da Redistribuicdo, torna publica a abertura das
inscricGes para a Chamada Publica de Redistribuicdo destinada a Professor do Magistério Superior,

carreira regulamentada pela Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, conforme segue:

Unidade Académica: Departamento de Matematica /Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia
Area: Matemdtica
Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

1. DISPOSICGES GERAIS

1.1. Redistribuicado é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago, no ambito do
quadro geral de pessoal, para outro 6rgao ou entidade do mesmo poder, com prévia apreciagdo do érgao
central do SIPEC, ocorrendo sempre no interesse da Administracao, observando-se a equivaléncia de
vencimentos entre os cargos envolvidos.

1.2. A selecdo regida por esta Chamada Publica destina-se a servidores pertencentes a Carreira de
Professor do Magistério Superior, regida pela Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com interesse na
redistribuicdao de seu cargo para a Universidade Federal de Sao Carlos.

1.3. O servidor candidato fica ciente de que ndo haverda qualquer concessdo de indeniza¢do de ajuda de
custo decorrente de mudanca de domicilio, no caso de redistribuicdo regida por esta Chamada Publica.
1.4. A inscricdo do servidor implica conhecimento e tacita aceitagcdo de todas as condi¢Ges estabelecidas

no edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS PARA REDISTRIBUICAO
2.1. S3o requisitos para a redistribuicao:
2.1.1. Interesse da administracao;
2.1.2. Equivaléncia de vencimentos;
2.1.3. Manutencdo da esséncia das atribuicdes do cargo;
2.1.4. Vinculacao entre os graus de responsabilidade e complexidades das atividades;

2.1.5. Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional;



2.1.6. Compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e as finalidades institucionais do érgao ou

entidade.

3. DA INSCRICAO
3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o servidor devera certificar-se que preenche os requisitos legais e
atende integralmente aos termos desta Chamada Publica.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo e-mail: redistribuicao.progpe@ufscar.br

3.3. Como requisitos para efetivacao da inscricao, o servidor interessado devera encaminhar de forma

digital, por meio do e-mail redistribuicao.progpe@ufscar.br, os documentos abaixo elencados:

3.3.1. Formulario dirigido a ProGPe/UFSCar, preenchido e assinado pelo servidor, disponivel no
endereco eletrénico:
https://www.progpe.ufscar.br/servicos/ingresso-movimentacao-e-desligamento-1/redistribuicao

3.3.2. Projeto de atividades académicas, com apresentacdo de propostas para as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo (no maximo 03 paginas);

3.3.3. Curriculo Lattes atualizado;

3.3.4. Dossié completo, extraido no SIAPE, fornecido pela unidade competente de Gestdo de
Pessoas da Instituicdo de origem (apds o término da selec¢ao, sera solicitado apenas para o candidato
indicado para ocupar a vaga oferecida no processo de redistribui¢cao, pela Divisio de Desenvolvimento
de Pessoas/ProGPe);

3.3.5. Declaragdo negativa fornecida e assinada por setor competente na instituicdo de origem,
acerca de sindicancia ou processo administrativo disciplinar (apds o término da selegdo, sera solicitado
apenas para o candidato indicado para ocupar a vaga oferecida no processo de redistribuicao, pela
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas/ProGPe);

3.3.6. Para servidores em periodo de Estagio Probatdrio: cépia(s) do(s) resultado(s) da(s)
avaliacdo (Oes) ja realizadas, sendo obrigatdrio que o candidato tenha realizado ao menos a primeira
avaliagdo na IFE de origem (apds o término da selegdo, sera solicitado apenas para o candidato indicado
para ocupar a vaga oferecida no processo de redistribuicdo, pela Divisio de Desenvolvimento de
Pessoas/ProGPe).

3.4. A falta de qualquer documento obrigatério especificado nos itens 3.3.1, 3.3.2, 3.3.3, implicara no
indeferimento da inscri¢do.

3.5 N3o serdo aceitas inscricdes fora do cronograma estabelecido ou justificativas sobre o nao
cumprimento dos prazos estabelecidos no cronograma.

3.6 A ProGPe ndo se responsabilizara por inscrigGes com documentos incompletos, ilegiveis ou faltantes
recebidas e/ou ndo recebidas por motivos relacionados a instabilidade do site ou quaisquer outros de
ordem técnica.

3.7 As informacgdes e os documentos enviados sao de inteira responsabilidade do candidato.
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4. DA COMISSAO JULGADORA
4.1. O Processo Seletivo sera realizado por uma Comissdo Julgadora designada para tal finalidade,
composta por, no minimo, 3 (trés) membros, podendo ser internos ou externos a UFSCar.
4.2. Compete a Comissdo Julgadora:
| - avaliar a documentacdo enviada dos candidatos;
Il - julgar os recursos interpostos contra o resultado final da Chamada Publica;
Il - elaborar o relatério final, incluindo todos os resultados da Chamada Publica de Redistribuicao.
4.3. A composicao da comissdo julgadora serd divulgada na pagina da ProGPe www.progpe.ufscar.br
apds o encerramento das inscricbes e com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da realizacdo da
analise dos curriculos e projetos.
4.4. Os candidatos poderdao, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo da composicdo da
comissdo julgadora, impugnar a indicacdo de algum membro (efetivo ou suplente) que a compde,
mediante requerimento devidamente fundamentado com base exclusivamente nos itens abaixo, dirigido
e enderecado ao presidente da comissdo.

4.4.1. Serd considerado impedido e ndo podera participar da comissao julgadora, nem mesmo na
condicdo de suplente:
I.Conjuge ou companheiro do servidor candidato, mesmo que separado ou divorciado judicialmente;
Il. Ascendente ou descendente do servidor candidato ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco
por consanguinidade, afinidade ou adogao;
IIl. Sécio do servidor em eventual atividade profissional;
IV.0 membro que tenha trabalho cientifico ou profissional, artigos e outras publicagdes em co-autoria
com o servidor candidato inscrito nos ultimos 05 (cinco) anos;
V.0 membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico do servidor candidato, em nivel
graduacdo, especializacdo lato-sensu ou mestrado nos ultimos 05 (cinco) anos;
VI. O membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico do servidor candidato, em nivel
doutorado ou supervisor de pds-doutorado nos ultimos 05 (cinco) anos;
VIl. O membro que tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum dos servidores candidatos ou
com os respectivos conjuges, companheiros, parentes consanguineos e afins até terceiro grau;
VIII. Outras situacdes de impedimento ou suspeicdo previstas na legislacao vigente.

4.4.2. O requerimento de que trata o item 4.4 devera ser enviado a ProGPe, por meio do e-mail

redistribuicao.progpe@ufscar.br (assunto: "impugnac¢do da banca proviséria" - n2. do edital e ano do

edital), observado o prazo estipulado no cronograma.
4.4.3.Caso seja julgado procedente a impugnagao, o presidente da comissdo procedera, de

imediato, a substituicdo do membro da comissao julgadora.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo simplificado constara de duas fases:

I. Andlise do Curriculo Lattes (de carater eliminatério e classificatorio).
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Il. Andlise e argliicao sobre o Projeto Académico (de carater classificatoério).
5.2. O envio da documentacdo devera ser feito, exclusivamente, por meio do email

redistribuicao.progpe@ufscar.br , em formato pdf.

5.3.N3o sera aceita complementacdo de documentos apds o prazo de inscrigao.
5.4. A Comissado Julgadora do processo seletivo ndo se responsabilizard por DOCUMENTOS ou ARQUIVOS
gue apresentem problemas de ordem técnica, que impossibilitem sua leitura, cabendo ao candidato
verificar antes do envio.
5.5.Na andlise do Curriculo Lattes serdo levados em consideracdo e pontuados os itens abaixo
relacionados, conforme tabela de pontuacdo estabelecida no Anexo Il:

I. Ensino:

a) Experiéncia docente na graduacao, pds-graduacao e extensdo na area de Matematica.

Il. Pesquisa:

a) Producdo cientifica, com énfase em revistas indexadas;

b) Aprovacdo e coordenagdo de projetos de pesquisa;

c) Bolsas de produtividade em pesquisa usufruidas na area a qual solicita redistribuicdo.

lll. Pés-graduacgao:

a) OrientacgGes de mestrado;

b) OrientagGes de doutorado e supervisdes de pos-doutorado;

IV. Atividades administrativas;

a) A comissdo analisara as atividades administrativas desenvolvidas pelo requerente em sua
carreira.

V. Outros fatores:

a) Experiéncia em atividades de extensdo, na participagdo de comités cientificos, organizagdo de
eventos, experiéncia internacional e outras atividades ligadas a 4rea de atuacdo.
5.6 Na andlise e arguicdo do Projeto Académico serdo levados em consideracdo e pontuados os itens
relacionados no Anexo lll.

5.7 A arguicdo sobre o Projeto Académico sera feita por videoconferéncia a ser agendada via e-mail.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1 Para andlise do Curriculo Lattes (CL) e para a analise e arguicdo do Projeto Académico (PA), a comissdo
julgadora atribuira notas CL e PA, respectivamente, observada uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6.1.1 A nota CL serd a somatdria dos pontos atribuidos aos grupos de avaliagdo do Curriculo
Lattes, e a nota PA serd a pontuacdo relativa a analise e argui¢cdo do Projeto Académico.

6.1.2. A nota final do candidato, denotada por NF, sera calculada da seguinte forma:
NF = (0,7)x(CL) + (0,3)x(PA).

6.1.3 A classificacdo final dos candidatos sera feita com base nas notas obtidas e em ordem
decrescente de pontuacgao.

6.1.4 Sera desclassificado o candidato que ndo obtiver a nota minima de 7,0 (sete).
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6.2. No caso de empate, a classificacao final obedecera a seguinte ordem de preferéncia:

1) idade, em favor do candidato com idade igual ou superior a 60 anos, de acordo com o
artigo 27, paragrafo Unico da Lei n2 10.741, de 01/10/2003;

Il) o candidato de maior idade, ainda que ndo se enquadre na hipdtese prevista no

subitem | do item 6.2 deste edital.

7. DOS RECURSOS
7.1. Serdo admissiveis recursos contra as decisdes, nas seguintes hipdteses:
1) do indeferimento da inscricdo e da divulgacdo da composicdo da comissdo julgadora provisdria, no

prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo na pagina da ProGPe www.progpe.ufscar.br;

1) da classificacdo final no processo seletivo simplificado, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de

divulgacdo na pdagina da ProGPe www.progpe.ufscar.br;

7.1.1. A comissdo julgadora tem a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de mérito,
voltados ao conteddo académico da chamada publica, cabendo recurso fundamentado contra suas
decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na condugcdo do mesmo.

7.1.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a presidéncia da
comissdo julgadora e enviados para o e-mail: redistribuicao.progpe@ufscar.br (assunto: "recurso contra
'assunto” - n? do edital e ano edital), dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, contados a partir
da divulgagdo dos resultados.

7.1.3. Serdo automaticamente indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos.

7.1.4. O resultado do julgamento dos recursos, pela comissdo julgadora, serd publicado na pagina

da ProGP: www.progpe.ufscar.br notificando-se o servidor recorrente via e-mail.

7.1.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela comissao julgadora.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Apds selegdo concluida, pela comissdo julgadora, sera autuado processo especifico de redistribuicdo
com toda documentacdo necessaria do candidato servidor selecionado e, apds autoriza¢do do Reitor(a)
da UFSCar, o processo serd encaminhado ao Reitor(a) da instituicdo de origem do servidor, para
anuéncia.

8.2. Em caso de aprovagdo na redistribuicdo, a instituicio de origem encaminhard o processo ao
Ministério da Educacdo para providéncias quanto a conclusdo e publicagdo do ato, no Didrio Oficial da
Unido.

8.3. Caso o processo de redistribui¢cao do primeiro classificado seja negado por sua instituicdo de origem,
0 processo serd retomado seguindo a ordem de classificacdo dos demais candidatos.

8.4. A selecdo do servidor candidato na Chamada Publica de Redistribuicdo ndo garante ou configura
direito imediato a movimentacdo do servidor selecionado, estando a redistribuicdo condicionada a
manifestacdo e concordancia do Dirigente Mdaximo da instituicdo de origem do servidor, bem como

condicionada a adequada tramitac¢do entre as IFES e o Ministério da Educacdo.
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8.5. Quando houver mudanga de localidade, o servidor terd no minimo 10 (dez) e no maximo 30 (trinta)
dias de prazo para iniciar as atividades de seu cargo na UFSCar.

8.6. A documentacdo utilizada nesta Chamada nao sera reaproveitada para outras chamadas publicas de
redistribuicado.

8.7. A validade da presente Chamada Publica expirard com o preenchimento da vaga ofertada.

8.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas.

S3o Carlos, 25 de fevereiro de 2022.

Profa.Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas



ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

1- Periodo de inscricdo: de 25/02/2022 a 11/03/2022.
2- Periodo para impugnacdo do processo seletivo: 14/03/2022 a 15/03/2022.

3- Divulgacdo das inscri¢des deferidas/indeferidas no endereco eletrénico: progpe.ufscar.br :

16/03/2022.

4- Divulgacdo da composicdo da comissdo julgadora proviséria: 16/03/2022.

5- Prazo para recurso contra o indeferimento de inscricdes e para impugnacdo da comissao
julgadora provisoria: 17/03/2022 a 18/03/2022.

6- Divulgagdo da comissao julgadora definitiva e do resultado dos recursos contra
indeferimento de inscri¢des: 21/03/2022.

7- Analise do curriculo Lattes pela comissdo julgadora: 22/03/2022.

8- Andlise e arguicdo do projeto académico: 24/03/2022.

9- Resultado final do processo seletivo simplificado: 30/03/2022.

10- Prazo para interposi¢do de recurso contra a andlise do curriculo Lattes e da andlise e
arguicdo do projeto académico e do resultado final do processo seletivo: de 31/03/2022 a
06/04/2022.

11- Divulgacao do resultado dos recursos impetrados contra a analise do curriculo Lattes, e da
anadlise e arguicao do projeto académico e do resultado final do processo seletivo simplificado:

08/04/2022.

Observagao:

- Este cronograma esta sujeito a altera¢es de datas e/ou horarios, em virtude do nimero de inscritos.

- A homologacao do resultado final do processo seletivo deve ser acompanhada por meio do enderego eletronico da
selegdo.
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ANEXO 11

Tabela de pontuagdo para a analise do Curriculo Lattes

Descrigao Pontuacao
Maxima
(10)
Grupo | - Ensino (no maximo 2 pontos)
* Experiéncia docente na graduacao, pds-graduagao e extensao na area de 2
Matematica
Grupo Il - Pesquisa (no maximo 6 pontos)
* Produgao cientifica com énfase em revistas indexadas 5
* Aprovacao e coordenacao de projetos de pesquisa 1
* Bolsas de produtividade em pesquisa usufruidas na drea de 2
Matematica
Grupo lll - Pés-Graduagdo (no maximo 1 pontos)
* Orienta¢des de mestrado 0,7
* Orientagdes de doutorado e supervisées de pés-doutorado 1
Grupo IV - Atividade administrativas (no maximo 0,8 pontos)
* Atividades administrativas 0,8
Grupo V - Outros fatores (no maximo 0,2 pontos)
* Experiéncia em atividades de extensao, na participacao de comités cientificos, 0,2

area de atuacgao.

organizacdo de eventos, experiéncia internacional e outras atividades ligadas a




ANEXO 11l

Projeto Académico

Descricao Pontuagao
Maxima
(10)
Grupo | - Projeto Académico (no maximo 10 pontos)

* Atuagao na graduagao 1,5

* Atuagdo na pds-graduagdo 2

* Atuagdo na extensdo 1
7

* Atuacao na pesquisa e inovagao




