CHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DE ENSINO
CENTRO DE EDUCAGCAO E CIENCIAS HUMANAS
CAMPUS SAO CARLOS
EDITAL N2 009/2024

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sdo Carlos, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria GR n2 4809, de 27/01/2021, publicada no DOU de 29/01/2021, tendo em vista
o Art. 37 da Lein. 28.112, de 11 de dezembro de 1990; e Portaria SEGRT/MGI n2 619, de 9 de mar¢o de 2023 e a
documentacgio constante do Processo n? 23112.025034/2024-21 e a Resolugdo ConsUni n2 117, de 29 de agosto
de 2023, que tratam do instituto da Redistribuicdo, torna publica a abertura das inscricdes para a Chamada
Publica de Redistribuicdo destinada a Professor(a) da Carreira do Magistério Superior, regulamentada pela Lei n?
12.772, de 28 de dezembro de 2012, conforme segue (Quadro 1):

Quadro 1

Unidade Académica: Departamento de Metodologia de Ensino

Centro: Centro de Educacdo e Ciéncias Humanas

Area: Formagio de professores

Subarea: Educag¢dao Musical

Requisitos: - Graduacdo em Licenciatura em Mdsica OU Licenciatura em Educagdo Musical OU
Licenciatura em Educagao Artistica com Habilitagdo em Musica E

- Doutorado em Educa¢dao OU em Educa¢ao Musical OU em Musica (na sub-area ou linha de educacao
musical)

Numero de Vagas: 1

Regime: Dedicac¢ao Exclusiva — 40 horas semanais

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 Redistribuicao é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago, no ambito do quadro geral
de pessoal, para outro ou entidade do mesmo poder, com prévia aprecia¢do do 6rgao central do SIPEC, ocorrendo
sempre no interesse da Administracdo, observando-se a equivaléncia de vencimentos entre os cargos envolvidos.

1.2 A selegdo regida por esta Chamada Publica destina-se a servidores(as) pertencentes a Carreira de Professor
do Magistério Superior, regida pela Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com interesse na redistribui¢do de
seu cargo para a Universidade Federal de Sdo Carlos.

1.3 O(a) servidor(a) candidato(a) fica ciente de que ndo haverd qualquer concessdo de indeniza¢do de ajuda de
custo decorrente de mudanga de domicilio, no caso de redistribui¢do regida por esta Chamada Publica.

1.4 A inscri¢do do(a) servidor(a) implica conhecimento e tacita aceitagdo de todas as condi¢Bes estabelecidas
neste edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. DOS REQUISITOS PARA REDISTRIBUICAO

2.1 Sao requisitos para a redistribuicao:

2.1.1. Interesse da administragao;

2.1.2. Equivaléncia de vencimentos;

2.1.3. Manutencdo da esséncia das atribui¢des do cargo;

2.1.4. Vinculagao entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

2.1.5. Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagcdo profissional;



2.1.6. Compatibilidade entre as atribuicGes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade;
2.1.7. Pertencer a Carreira de Magistério Superior;

2.1.8. Ter cumprido o periodo de trés anos do estagio probatdrio;

2.1.9. Ndo estar em gozo de licenca ou afastamento;

2.1.10.N3o ter sido redistribuido nos ultimos 03 (trés) anos;

2.1.11.N3o responder a sindicancia acusatéria ou a processo administrativo disciplinar, bem como, ndo estar
cumprindo;

2.1.12.Possuir Graduagdo em Licenciatura em Musica ou Licenciatura em Educac¢do Musical ou Licenciatura em
Educacdo Artistica com habilitacdo em Musica;

2.1.13.Possuir Doutorado em Educagdo ou em Educagdo Musical ou em Musica (na subarea ou linha de educagao
musical).

3. DA INSCRICAO

3.1. Qualquer candidato(a) servidor(a) podera impugnar, fundamentadamente, este edital ou suas eventuais
alteragdes, junto a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no prazo de 21/09/2024 a 24/09/2024.

31.1.0s pedidos de impugnacdo deverdo ser enviados, neste prazo, pelo e-
mail: redistribuicao.progpe@ufscar.br

3.1.2. Os pedidos de impugnacao inconsistentes ou fora do prazo estipulado serdo indeferidos, e da decisao
sobre a impugnacdo ndo cabera recurso administrativo.

3.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o(a) servidor(a) devera certificar-se de que preenche os requisitos legais e atende
integralmente aos termos desta Chamada Publica.

3.3. As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 21/09/2024 a 19/10/2024 por meio eletrénico, exclusivamente
pelo email: redistribuicao.progpe@ufscar.br

3.4.Para a efetivacdo da inscricdo, o(a) servidor(a) interessado devera encaminhar para o email
redistribuicao.progpe@ufscar.br, os documentos,em forma digital, abaixo elencados:

3.4.1. Formulario dirigido a ProGPe/UFSCar, preenchido e assinado pelo(a)
servidor(a), disponivel no enderego eletrénico:

https://www.progpe.ufscar.br/servicos/ingresso-movimentacao-e-desligamento-1/redistribuicao

3.42. Projeto de atividades académicas, com apresenta¢do de propostas para as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo a serem desenvolvidas pelo(a) candidato(a) caso venha a trabalhar na UFSCar (no
maximo 05 paginas);

3.43.  Copia do Curriculo Lattes atualizado;

3.4.4.  Copia do Diploma de Graduagdo em Licenciatura em Musica ou Licenciatura em Educacdo Musical
ou Licenciatura em Educagao Artistica com habilitacdo em Musica;

3.45.  Coépia do Diploma de Doutorado em Educagdo ou em Educagdo Musical ou em Musica (na subdrea
ou linha de educagdo musical);

3.46.  Memorial Descritivo (contendo no maximo 20 paginas): documento que compreende a exposi¢do,
de modo analitico e critico, das atividades desenvolvidas pelo(a) servidor(a), contendo todos os
aspectos significativos de sua formacdo, trajetéria e experiéncia profissional e académica,
envolvendo ensino, pesquisa, extensdo e gestado.

3.5 A falta de documentos indicados nos itens 3.4.1 a 3.4.6 implicara no indeferimento da inscricdo.
3.6 Nao sera aceita complementac¢do de documentos apds o prazo de inscrigdo.

3.7 Ndo serdo aceitas inscricdes fora do cronograma estabelecido, bem como justificativas sobre o ndo
cumprimento dos prazos estabelecidos no cronograma.

3.8 A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de S3o Carlos ndo se responsabilizara por
inscrices com documentos incompletos, ilegiveis ou com informagd&es faltantes, bem como, por documentos nao
recebidos por motivos relacionados a instabilidade de sites ou quaisquer outros motivos de ordem técnica.

3.9 As informacdes e os documentos enviados sdo de inteira responsabilidade do candidato.
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3.10 A analise dos requisitos para efetivacdo da inscricdo ficara sob encargo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
que divulgard, conforme cronograma da presente Chamada Publica de Redistribuicdo, o resultado das inscricdes
deferidas e daquelas indeferidas.

3.11 Em havendo qualquer duvida por parte da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas se um ou mais titulos - de
Graduacdo e\ou de Doutorado - de determinado candidato preenche o requisito estabelecido nos itens 2.1.12 e
2.1.13, ela entdo demandara parecer do Departamento de Metodologia de Ensino do Centro de Educacdo e Ciéncias
Humanas a fim de subsidiar sua decisdo sobre o pormenor.

3.12 O(a) servidor(a) candidato(a) que o desejar podera requerer o uso do nome social durante sua participacao

nesta Chamada Publica, por meio de formulario proprio disponivel no endereco
eletronico https://www.progpe.ufscar.br/concursos-e-selecoes, a ser enviado
no e-mail redistribuicao.progpe@ufscar.br, devendo ser utilizado o nome social, quando solicitado

neste formuldrio, em todas as etapas de interlocugao com o candidato pela Comissao Julgadora e equipe técnica
da ProGPe.

3.13 O(a) servidor(a) devera, no ato da inscri¢do, inserir o seu nome civil e apresentar cépia de documento com
foto, para fins de instrucdo do processo administrativo, e fazer a opg¢do pelo uso do nome social preenchendo o
campo com o nome social completo conforme instrucées do item 3.12.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. O processo seletivo sera realizado por uma Comissdao Julgadora designada para tal finalidade, composta
por no minimo 3 (trés) professores doutores titulares e 2 (dois) suplentes, podendo ser internos ou externos a
UFSCar.

4.2. Compete a Comissdo Julgadora:
| - avaliar a documentagdo enviada pelos(as) candidatos(as), conforme os critérios estabelecidos por este edital;
Il - elaborar a lista de classificacdo;

Il - julgar os recursos interpostos;
IV - elaborar o relatdrio final, incluindo todos os resultados da Chamada Publica de Redistribuicdo.
43. A composicdo da Comissdao Julgadora Provisdéria serd divulgada no enderego eletronico

https://www.progpe.ufscar.br/concursos-e-selecoes, apds o encerramento das inscricdes e com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da realizacdo da andlise dos documentos.

4.4. Os(as) servidores(as) candidatos(as) poderdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a divulgacdo da
composicdo da Comissdo Julgadora Proviséria, impugnar a indica¢do de algum membro (efetivo ou suplente) que
a compode, mediante requerimento devidamente fundamentado com base exclusivamente nos itens previstos em
4.4.1. dirigido a chefia do departamento que propdés o edital, por meio do endereco
redistribuicao.progpe@ufscar.br.

4.4.1. Serd considerado(a) impedido(a) e ndo podera participar de Comissdo Julgadora, nem mesmo na
condicao de suplente:

| - Cbnjuge ou companheiro(a) do(a) servidor(a) candidato(a), mesmo que separado(a) ou
divorciado(a) judicialmente;

Il - Ascendente ou descendente do(a) servidor(a) candidato(a) ou colateral até o terceiro grau, seja
0 parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocéo;

Il - Sécio(a) do(a) candidato(a) em eventual atividade profissional;

IV - O membro que tenha trabalho cientifico ou profissional, artigos e outras publicacdes em co-
autoria com o(a) servidor(a) candidato(a)inscrito, nos ultimos 05 (cinco) anos;

V - O membro que tenha sido orientador(a) ou co-orientador(a) de projeto académico do(a)
servidor(a) candidato(a), em nivel graduacdo, especializa¢do lato- sensu ou mestrado, nos ultimos
05 (cinco) anos;

VI - O membro que tenha sido orientador(a) ou co-orientador(a) de projeto académico do(a)
servidor(a) candidato(a), em nivel de doutorado, ou supervisor(a) de pds-doutorado, nos ultimos
05 (cinco) anos;

VIl - O membro que tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum dos(as) servidores(as)
candidatos(as) ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes consanguineos e afins até
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terceiro grau;
VIII - Outras situagdes de impedimento ou suspeicdo previstas na legislagao vigente.

442. O requerimento de que trata o item 4.4 devera ser enviado a ProGPe, por meio do email:
redistribuicao.progpe@ufscar.br, contendo no cabegalho a especificacdo do assunto ("impugnacdo da
banca proviséria") e n2 e ano do edital, observado o prazo estipulado no cronograma.

443. Caso seja julgada procedente a impugnacdo, a chefia do departamento procederd, de imediato, a
substituicdo do membro da comissao julgadora.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo simplificado constara de 3 (trés) fases, de carater classificatério:

| - analise do Curriculo Lattes;
Il — analise do Projeto Académico (com até 5 paginas);
[Il — analise do Memorial Descritivo (com até 20 paginas).

52.0 envio da documentacdo deverd ser feito, exclusivamente, por meio do email
redistribuicdo.propge@ufscar.br, no formato PDF.

5.3. Ndo serd aceita complementacao de documentos apds encerrado o prazo de inscri¢do.

5.4. A Comissdo Julgadora do processo seletivo ndo se responsabilizara por documentos ou arquivos que
apresentem problemas de ordem técnica que impossibilitem sua leitura, cabendo ao(a) candidato(a) verificar as
suas condig¢des antes do envio.

5.5. Na andlise do Curriculo Lattes serdo levados em consideracdo e pontuados os itens conforme tabela de
pontuacdo estabelecida no Anexo Il.

5.6. Na analise do Projeto Académico (com até 5 paginas) serdo levados em consideragdo e pontuados os itens
relacionados no Anexo lll.

5.7. Na andlise do Memorial Descritivo (com até 20 paginas) serdo levados em consideracdo e pontuados os itens
relacionados no Anexo IV.
5.8. A qualquer tempo, a comissdo julgadora podera demandar ao(a) candidato(a) a apresentacgdo de

documentos comprobatdrios do seu curriculo Lattes, devendo o mesmo manté-los prontos para envio imediato
caso seja solicitado.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1. Para andlise do Curriculo Lattes, do Projeto Académico e do Memorial Descritivo, a comissdo julgadora
atribuira nota, observada uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2. A soma dos pontos obtidos pelo(a) candidato(a) nos quesitos de cada grupo, ainda que maior, sera limitada
ao maximo estabelecido para o grupo, assim como a soma total dos pontos obtidos pelo candidato é limitada a
10 (dez) pontos.

6.3. A classificagdo final sera feita com base nas notas obtidas e em ordem decrescente de pontuagdo, da seguinte
forma (Quadro 2):

Quadro 2

NF = (0,4 x nota fase I) + ( 0,4 x nota fase Il) + (0,2 x nota fase Ill)

(quatro décimos multiplicado pela nota obtida no Curriculo Lattes somado a quatro décimos
multiplicado pela nota obtida no Projeto Académico somado a dois décimos multiplicado pela nota
obtida na Andlise do Memorial Descritivo).

6.4. Sera desclassificado o(a) candidato(a) que ndo obtiver a nota minima de 7,0 (sete) pontos.

6.5. No caso de empate, a classificacdo final obedecera a seguinte ordem de preferéncia:
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| - idade, em favor do(a) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 anos, de acordo com o artigo 27, paragrafo
Unico da Lei n2 10.741, de 01/10/2003;

Il - o(a) candidato(a) de maior idade, ainda que ndo se enquadre na hipdtese prevista no subitem | do item 6.5
deste edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo admissiveis recursos contra as decisdes, nas seguintes hipdteses:

| - do indeferimento da inscricao e da divulgacdo da composicao da comissao julgadora proviséria, no prazo de
02 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo no endereco eletrdnico: https://www.progpe.ufscar.br/concursos-e-
selecoes;

Il - da classificagdo proviséria no processo seletivo, no prazo de 07 (sete) dias, a contar da data de divulgacdo no
endereco eletrénico: https://www.progpe.ufscar.br/concursos-e-selecoes.

7.1.1. A comissdo julgadora tem a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de mérito voltados ao
conteudo académico da chamada publica,cabendo recurso fundamentado contra suas decisGes somente
na ocorréncia de vicios ou erros formais na condu¢do do mesmo;

7.1.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos a presidéncia da comissdo
julgadora por meio do o e- mail: redistribuicao.progpe@ufscar.br, contendo no cabecalho a especificagao
do assunto ("recurso contra a fase xxx") e n2 e ano do edital, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, contados a partir da divulgacao dos resultados;

7.1.3. Serdo automaticamente indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos;

7.1.4. O resultado do julgamento dos recursos, pela comissdo julgadora, serd publicado no endereco
eletrénico  https://www.progpe.ufscar.br/concursos-e-selecoes, notificando-se o(a) servidor(a)
recorrente via e-mail.

7.1.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela comissado julgadora.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Apds concluida a sele¢do pela comissdo julgadora, serd autuado processo especifico de redistribuicdo com
toda documentacgdo necessaria de acordo com a legislagdo vigente.

8.2. Obedecendo os tramites previstos pela legislagdo vigente, o processo de solicitacdo de redistribuicdo do(a)
candidato(a) selecionado(a) serd remetido a Reitoria da UFSCar para autorizacdo, e entdo sera encaminhado ao
dirigente maximo da instituicao de origem do servidor, para anuéncia.

8.3. Em caso de autorizagao da redistribuicao, a instituicdo de origem devera encaminhar o processo ao Ministério
da Educagdo para providéncias quanto a conclusdo e publicagdo do ato, no Diario Oficial da Unido.

8.4. Caso o processo de redistribuicdo do(a) primeiro(a) classificado(a) seja negado por sua instituicdo de origem,

sera chamado(a) o(a) candidato(a) seguinte na ordem de classificacdo dos(as) demais aprovados(as) no processo
seletivo.

8.5. A selecdo do(a) servidor(a) candidato(a) na Chamada Publica de Redistribuicdo ndo garante ou configura
direito imediato a movimentagdo do(a) mesmo(a), estando a redistribuicdo condicionada a finalizagdo dos
tramites processuais previstos e a consequente publicacdo da Portaria de Redistribuicao pelo Ministério da
Educagao no Diario Oficial da Uniao.

8.6. Quando houver mudanca de localidade, o(a) servidor(a) tera no minimo 10 e no maximo 30 dias de prazo para
se apresentar a UFSCar, nos termos do previsto no art. 18 da Lei n2 8112/1990.

8.7. A documentacdo utilizada nesta Chamada ndo serd reaproveitada para outras chamadas publicas de
redistribuicao.

8.8. A validade da presente Chamada Publica expirara com o preenchimento da vaga ofertada.

8.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

S3o Carlos, 20 de setembro de 2024.

Profa.Dra. Jeanne Liliane Marlene Michel
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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CHAMADA PUBLICA DE REDISTRIBUICAO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DE ENSINO
CENTRO DE EDUCAGAO E CIENCIAS HUMANAS
CAMPUS SAO CARLOS

ANEXO |
CRONOGRAMA

1. Divulgacdo do Edital: 20/09/2024

2. Periodo de impugnacio do edital: 21/09/2024 a 24/09/2024.

3. Periodo de inscricdo: 21/09/2024 a 19/10/2024.

4. Divulgacdo do resultado dos pedidos de impugnacédo: 27/09/2024.

5. Divulgacdo das inscri¢des deferidas/indeferidas: 23/10/2024.

6. Prazo para recurso contra o indeferimento de inscricdes: 24/10/2024 a 27/10/2024.

7. Divulgacdo dos resultados dos recursos contra o indeferimento de inscri¢cdes e da lista de candidatos
(aqueles que tiveram suas inscri¢des indeferidas): 29/10/2024.

8. Divulgacdo da lista das inscricdes deferidas: 29/10/2024.

9. Divulgacdo da Comissdo Julgadora proviséria: 30/10/2024.

10. Periodo de impugnacdo a indicacdo de membro da Comissdo Julgadora proviséria: 31/10/2024 a
01/11/2024.

11. Divulgacdo da Comissdo Julgadora definitiva: 05/11/2024.

12. Realizacdo da analise das Fases | (Curriculo), Il (Projeto Académico) e lll (Memorial Descritivo): 05/11/2024
a 11/11/2024.

13. Divulgacdo do resultado da andlise das Fases | e Il e lll, nota final dos candidatos e classificagao final
provisdria: 12/11/2024.

14. Periodo para interposicdo de recursos em face dos resultados das fases |, Il, Ill, nota final dos candidatos e
classificacdo final proviséria: 13/11/2024 a 19/11/2024.

15. Divulgacao dos resultados dos recursos em face dos resultados das fases I, Il, lll, nota final dos candidatos e
classificacdo final definitiva: 22/11/2024.

16. Divulgacdo do resultado final da Chamada Publica de Redistribui¢do: 22/11/2024.

Observagao:

- Este cronograma estd sujeito a alteracSes de datas e/ou horarios, conforme informacdes a serem publicados na

pagina:

- Os candidatos devem acompanhar o andamento da Chamada Publica de Redistribuigdo por meio da pagina:
https://www.progpe.ufscar.br/concursos-e-selecoes e/ou notificacdes enviadas em seus e-mails informados no

ato de inscrigao.
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

(PONTUACAO MAXIMA: 10,00 PONTOS)

GRUPO | - ATIVIDADES DE PESQUISA E
ORIENTACAO

PONTUAGCAO MAXIMA DO GRUPO: 4,0
pontos

Descricdo do item

Pontuagdo maxima do item

1 - Orientagdes de iniciagao cientifica e trabalhos de
conclusdo de curso.
(0,2 pontos por orientagao concluida e 0,1 pontos
por orientacdo em andamento)

1,5

2 — Orientagdes e co-orienta¢des de mestrado.
(0,4 pontos por orientagdo concluida e 0,1

pontos por orientacdo em andamento).
(co-orientacdo obtém metade dos pontos).

1,5

3 - Orientacgdes e co-orienta¢des de doutorado
(0,4 pontos por orientagdo concluida e 0,2

pontos por orientacdo em andamento).
(co-orientacdo obtém metade dos pontos).

1,5

4 - Coordenacdo de projeto de pesquisa com
financiamento
(0,5 por projeto)

1,0

5 - Coordenador, ou sub-coordenador ou lider de
equipe em projetos de coopera¢do académica com
uma instituicdo internacional com financiamento
(0,2 por projeto)

0,40

6- Publicagdes em periddicos Qualis Al ou A2
(0,5 por artigo)

3,5

7 - Publicagdes em periédicos Qualis A3 ou A4
(0,4 por artigo)

3,0

8 - Publicagbes em periddicos Qualis B1,B2, B3, B4
(0,3 por artigo)

1,5

9 - Livros técnico-cientifico com ISBN e revisdo por
pares (0,5 ponto por livro)

1,00

10 - Capitulo em livro técnico- cientifico com ISBN
(0,25 pontos por capitulo)

1,00

11 - Publicagdao em evento cientifico (resumo, poster
ou artigo) (0,2 cada)

1,00

12 - Editor de area de periddico com Qualis
(0,1 pontos por ano)

0,5




13 - Estagios de pds-doutorado 0,1
(0,1 ponto por estagio)
14 - Membro de banca de trabalho de conclusao de 1,0
curso de graduacao e iniciacdo cientifica
(0,1 ponto por banca)
15 - Membro de banca de trabalho de mestrado 1,0
(0,15 ponto por banca)
16 - Membro de banca de doutorado 1,0
(0,25 ponto por banca)
17 - Lider de grupo de pesquisa na area ou subdrea 0,5
do concurso (0.5)
18 - Participante de grupo de pesquisa liderado por 0,2

outro docente. (0.2)

GRUPO 11 - ATIVIDADES DE ENSINO

PONTUACAO MAXIMA DO GRUPO:
3,00 PONTOS

Descricao do Item Pontuagao
Individual do Item

Pontua¢dao Mdaxima do Item

1 - Docéncia na Educagdo| 0,5 ponto por ano 2,0
Basica de atuacgdo no
ensino curricular
de Arte, Musica
e/ou Educacdo
Artistica na
Educacdo Basica
2 - Docéncia na graduagao 0,05 ponto por 2,0
cada crédito em
disciplinas em curso
de Licenciatura em
Musica
3 - Docéncia na pods-|0,10 ponto por 2,00
graduagao stricto sensu cada crédito
ministrado
GRUPO Il - ATIVIDADES DE PONTUAGCAO MAXIMA DO GRUPO: 2,00
EXTENSAO PONTOS
Descri¢ao do Item Pontuacao Individual Pontua¢dao Maxima do Item

do Item




1- Coordenacdo de programa
e/ou projeto de extensdo,
aprovado pelo 6rgio de
fomento, pelo conselho da
unidade, 6rgdo superior, ou
registrado em proé-reitoria

0,20 ponto por
coordenagao

0,60

2 - Coordenacao ou
organizacdao de eventos de
ensino e/ou extensdo abertos
a comunidade, promovidos
por instituicdo publica ou
privada

0,20 ponto por
coordenacao

0,60

3 - Membro de programa ou
projeto de extensao,
aprovado pelo 6rgio de
fomento, pelo conselho da
unidade, 6rgdo superior, ou
registrado em proé-reitoria

0,1 ponto por projeto
ou programa

0,40

4 - Curso de extensdo
ministrado, presencial ou a
distancia, aprovado pelo
o6rgdo de fomento, pelo
conselho da unidade, drgao
superior, ou registrado em
pro- reitoria

0,1 ponto por curso

0,40

5 - Membro de equipe de
organizacao de eventos de
ensino e/ou extensdo abertos
a comunidade, promovidos
por instituicdo publica ou
privada nos ultimos 5 anos

0,1 ponto por evento

0,40

6 - Outras atividades de
extensdo aprovado pelo 6rgdo
de fomento, pelo conselho da
unidade, 6rgdo superior, ou
registrado em pro-

reitoria

0,15 por atividade

0,60

GRUPO V - ATIVIDADES DE
GESTAO

PONTUACAO MAXIMA DO GRUPO: 1,00
PONTO

Descricdao do Iltem

Pontuacao Individual
do Item

Pontuacdo Maxima do Item




1 - Atuacdo como chefe ou 0,3 ponto por ano de 0,60
vice-chefe de departamento | atuacdo

2 - Coordenacdo de cursode | 0,15 ponto por ano de 0,30
graduacao coordenacdo

3 - Coordenacdo de cursode | 0,15 ponto por ano de 0,30
pds- graduagdo coordenacao

4 - Membro de NDE—Nucleo 0,05 ponto por ano 0,25
Docente Estruturante de como membro do NDE

curso de graduag¢do nos

ultimos 5 anos

5 — Coordenacdo de estagio | 0,15 ponto por ano de 0,75
supervisionado, trabalho de|coordenacdo

conclusdo de curso, de

atividade pratica curricular

profissionalizante e/ou pratica

de ensino nos ultimos 5 anos

6 — Membro de colegiado ou | 0,05 ponto por ano 0,30

conselho das unidades
especiais de ensino, de curso
de graduacao, de programa de
pds-graduacdo, ou outras
entidades institucionais

como membro




ANEXO 11l

TABELA DE PONTUACAO PARA A ANALISE DO PROJETO ACADEMICO (PA)
(PONTUACAO MAXIMA: 10,00 PONTOS)

TABELA DE PONTUACAO:

GRUPO | - ENSINO

PONTUACAO MAXIMA DO
GRUPO: 4,00 PONTOS

Descri¢ao do Item

Pontuac¢do Maxima do Item

1 - Coeréncia entre objetivo, projeto e
resultados esperados

0,5

2 - Aderéncia ao projeto pedagdgico do
curso de Licenciatura em Musica da UFSCar
e as atividades de ensino de
responsabilidade do Departamento de
Metodologia de Ensino (estagios, didatica
geral, metodologias de ensino na drea da
musica), incluindo a abordagem de
questdes referentes a diversidade previstas
nas Leis n. 10.639/03 e n. 11.645/08 na
formacao de professores da Educacdo
Basica.

2,00

3 - Dominio do conhecimento técnico das
disciplinas propostas no plano de ensino
evidenciado por experiéncia na drea,
comprovada no curriculo Lattes

15

GRUPO Il - PESQUISA

PONTUACAO MAXIMA DO
GRUPO: 4,00 PONTOS

Descri¢ao do Item

Pontua¢do Maxima do Item

1 - Originalidade 0,50
2 - Coeréncia entre objetivos e metodologia 1,00
3 - Viabilidade de execucgao 0,50
4 - Dominio do conhecimento envolvido no 2,00

plano de pesquisa proposto, evidenciado
por experiéncia na area, comprovada no
curriculo Lattes.

GRUPO IlI - EXTENSAO

PONTUACAO MAXIMA DO
GRUPO: 2,00 PONTOS

Descri¢ao do Item

Pontua¢do Maxima do Item




do plano proposto

1 - Impacto para a comunidade 0,50
2 - Viabilidade 0,50
3 - Parcerias e colaboragées 0,50
4 - Perspectivas e potencial de continuidade 0,50

ANEXO IV

TABELA DE PONTUAGAO PARA A ANALISE DO MEMORIAL DESCRITIVO
(PONTUACAO MAXIMA: 10,00 PONTOS)

Descrigao

Pontuagdao Maxima (10)

o Descricdo de ter realizado Atividades de Ensino de Graduacgao
e\ou Pds-graduacdo relacionadas a drea e\ou subarea do edital.
(0,25 cada atividade de ensino ofertada, sendo no maximo 2,0).

o Descricdo de ter realizado disciplinas de estagio em curso de
Licenciatura na area da Musica (0,5 cada atividade de ensino
ofertada, sendo no maximo 3,0)

5,0

e Descrigdo de ter realizado Atividades de Pesquisa relacionadas a
area e/ou subdrea do edital. (0,5 cada atividade, sendo no
maximo 2,0).

2,0

o Descricdo de ter realizado Atividades de Extensdo relacionadas
a area e\ou subdarea do edital. (0,5 cada atividade, sendo no
maximo 2,0).

2,0

e Descricao de ter realizado Atividades Administrativas na
instituicdo de origem.(0,5 cada atividade, sendo no maximo
1,0).

1,0




