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​CONSELHO DE GESTÃO DE PESSOAS​

​ATA DA 20ª REUNIÃO ORDINÁRIA - 2025​​(Processo SEI​​23112.001756/2025-71)​

​Ao​ ​quarto​ ​dia​ ​do​ ​mês​ ​de​ ​fevereiro​ ​de​ ​dois​ ​mil​ ​e​ ​vinte​ ​e​ ​cinco,​ ​às​ ​duas​ ​horas​ ​e​
​quinze​ ​minutos,​ ​o​ ​Conselho​ ​de​ ​Gestão​ ​de​ ​Pessoas​ ​da​ ​Universidade​ ​Federal​ ​de​
​São​ ​Carlos,​ ​previamente​ ​convocado​ ​por​ ​meio​ ​do​ ​Ofício​ ​nº​
​1/2025/CoGePe/ProGPe​​,​ ​de​ ​24/01/2025,​ ​reuniu-se​ ​no​ ​Anfiteatro​ ​da​ ​Reitoria,​
​campus​​São​​Carlos,​​e​​virtualmente​​por​​meio​​da​​plataforma​​Google​ ​Meet,​​no​​link:​
​meet.google.com/bbw-fxrm-jjm​​.​ ​Após​ ​a​ ​instalação​ ​do​ ​quórum​ ​necessário​ ​para​ ​a​
​reunião,​ ​a​ ​presidente,​ ​Profa.​ ​Jeanne​ ​Michel,​ ​agradeceu​ ​todos(as)​ ​os(as)​
​Conselheiros​ ​(as)​ ​presentes,​ ​bem​ ​como​​os(as)​​participantes​​que​​acompanhavam​
​a​ ​transmissão​ ​pelo​ ​Canal​ ​Oficial​ ​da​ ​UFSCar,​ ​por​ ​meio​ ​do​ ​link​​:​
​https://www.youtube.com/watch?v=t3lLTJafTus&t=2s​​,​ ​e​ ​deu​ ​início​ ​à​ ​presente​
​reunião tratando dos pontos que seguem.​

​1 INFORMES​
​1.1. Comunicações da Presidência​
​Profa.​ ​Jeanne​ ​inicia​ ​com​ ​a​ ​posse​ ​aos​ ​novos​​membros.​​Como​​representantes​​TA​
​de​ ​Sorocaba​ ​a​ ​Ofir​ ​Paschoalick​ ​Castilho​ ​Madureira​ ​assume​ ​como​ ​suplente​ ​e​
​Izabel​​Carolina​​Vargas​​Pinto​​Gogone​​deixa​​de​​ser​​suplente​​e​​assume​​como​​titular.​
​Em​ ​seguida,​​Profa.​​Jeanne​​apresenta​​as​​atualizações​​sobre​​o​​FORGEPE,​​o​​qual​
​tratou​ ​sobre​ ​a​​publicação​​da​​Medida​​Provisória​​1286,​​comenta​​que​​as​​mudanças​
​apontadas​ ​já​ ​são​ ​válidas​ ​administrativamente,​ ​porém​ ​não​ ​é​ ​permitido​ ​ainda​ ​o​
​pagamento.​ ​Além​ ​disso,​ ​destaca​ ​as​ ​principais​ ​mudanças​ ​nas​ ​carreiras​ ​de​
​docentes​ ​e​ ​técnicos​ ​administrativos.​ ​No​ ​FORGEPE​ ​também​ ​foi​ ​discutida​ ​a​
​necessidade​​de​​alterações​​na​​lei​​8745,​​enfatizando​​a​​demanda​​de​​contratação​​de​
​TA​​temporários​​e​​profissionais​​para​​apoio​​às​​pessoas​​com​​deficiências,​​bem​​como​
​ampliação​​de​​contratação​​de​​professores​​substitutos.​​O​​próximo​​informe​​é​​sobre​​a​
​agenda​ ​de​ ​concursos,​ ​sendo​ ​previsto​ ​para​ ​o​ ​primeiro​ ​semestre​ ​a​ ​finalização​ ​da​
​seleção​ ​de​ ​docentes​ ​substitutos​ ​e​​publicação​​de​​edital​​de​​docentes​​efetivos,​​já​​o​
​segundo​​semestre​​segue​​com​​a​​demanda​​de​​professores​​substitutos,​​contratação​
​de​ ​estagiários​ ​e​ ​concurso​ ​de​ ​TA,​ ​contemplando​ ​alguns​ ​cargos​ ​amplos​ ​que​ ​a​
​UFSCar​​receberá​​conforme​​previsto​​em​​medida​​provisória.​​Ainda​​informa​​sobre​​o​
​preenchimento​​de​​todas​​as​​vagas​​de​​TA​​do​​último​​concurso​​e​​a​​proposta​​que​​vem​
​sendo​​discutida​​com​​o​​governo​​para​​a​​alteração​​da​​cláusula​​de​​barreira​​no​​decreto​
​de​ ​2019.​ ​Profa.​ ​Jeanne​ ​também​​comenta​​sobre​​a​​reorganização​​dos​​serviços​​de​
​saúde​​da​​ProGPe​​visando​​atender​​à​​Política​​de​​Atenção​​à​​Saúde​​e​​Segurança​​no​
​Trabalho​ ​do​ ​Servidor​ ​Público​ ​Federal​​(PASS),​​ocorrendo​​a​​separação​​do​​Serviço​
​de​ ​Perícias​ ​Médicas​ ​e​ ​do​ ​Serviço​​de​​Saúde​​do​​Trabalhador.​​Além​​disso,​​informa​
​sobre​ ​a​ ​retomada,​ ​a​ ​partir​ ​de​ ​março,​ ​dos​ ​exames​ ​periódicos​ ​dos​ ​servidores,​ ​a​
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​reestruturação​ ​da​ ​equipe​ ​multiprofissional​ ​de​ ​acompanhamento​ ​aos​ ​servidores​
​com​​deficiência​​e​​a​​programação​​de​​capacitações​​de​​primeiros​​socorros.​​Por​​fim,​
​menciona​ ​que​ ​a​​Comissão​​de​​Professores​​aposentados​​procurou​​a​​ProGPe​​para​
​discutir​ ​sobre​ ​o​ ​programa​ ​de​ ​Professor​ ​Sênior,​ ​diante​ ​disso​ ​há​ ​um​ ​Grupo​ ​de​
​Trabalho​​para​​as​​discussões​​e​​em​​breve​​será​​apresentado​​para​​ao​​CoGePe​​para​
​a revisão da norma.​

​1.2. Comunicações dos Membros​
​Vânia​ ​Gonçalves​ ​apresenta​ ​Felipe​ ​Marques​ ​e​ ​Silva​ ​e​ ​Jeferson​ ​Felipe​ ​Silvestre​
​como​ ​membros​ ​convidados​ ​titular​ ​e​ ​suplente,​ ​respectivamente,​ ​representando​ ​o​
​SinTUFSCar​ ​no​ ​CoGePe.​​Segue​​atualizando​​sobre​​normativa​​de​​orientação​​para​
​todas​ ​as​ ​instituições​ ​de​ ​uniformidade​ ​na​ ​aplicação​ ​da​ ​lei​ ​apresentada​ ​para​ ​a​
​Comissão​ ​Nacional​ ​de​ ​Supervisão​ ​da​ ​Carreira​ ​,​ ​e​​ainda​​sobre​​a​​necessidade​​de​
​ter​​um​​banco​​de​​vagas​​que​​seja​​público​​e​​transparente​​na​​UFSCar​​e​​propõe​​ainda​
​a​ ​criação​ ​de​ ​uma​ ​normativa.​ ​Profa.​ ​Jeanne​ ​responde​ ​que​ ​a​ ​ProGPe​ ​e​ ​a​ ​Inez​
​(DiDP)​ ​já​ ​vêm​ ​discutindo​ ​essa​ ​pauta​ ​visando​ ​à​ ​criação​ ​de​ ​uma​ ​norma​ ​de​
​movimentação interna.​

​2. APRECIAÇÃO DE ATAS​
​Profa.​ ​Jeanne​ ​passa​ ​para​ ​apreciação​ ​da​ ​ata​ ​da​ ​19ª​ ​Reunião​ ​Ordinária​ ​de​
​12/11/2024,​ ​não​ ​havendo​ ​manifestação,​ ​foi​ ​colocada​ ​em​ ​votação​ ​e​ ​em​ ​seguida​
​aprovada por unanimidade.​

​3. Ordem do dia​
​3.1​ ​Processo​ ​eleitoral​ ​CoGePe​ ​-​ ​indicação​ ​de​ ​nomes​ ​para​ ​formação​ ​de​
​comissão eleitoral​
​A​ ​Profa.​ ​Jeanne​ ​comunica​ ​que,​ ​devido​ ​a​ ​uma​ ​falha​ ​de​​comunicação,​​o​​CoGePe​
​não​ ​entrou​​na​​eleição​​geral​​dos​​órgãos​​colegiados,​​dessa​​forma,​​há​​necessidade​
​da​ ​realização​ ​de​ ​uma​ ​eleição.​ ​Portanto,​ ​solicita​ ​a​ ​indicação​ ​de​ ​nomes​ ​para​
​compor a comissão eleitoral.​

​3.2 Minuta de Resolução Docência Voluntária na UFSCar​
​Profa.​ ​Jeanne​ ​comenta​ ​que​ ​no​ ​final​​do​​ano​​de​​2023​​foi​​apresentado​​ao​​CoGePe​
​uma​​proposta​​de​​alteração​​da​​Docência​​Voluntária​​e​​criado​​um​​Grupo​​de​​Trabalho​
​já​ ​em​ ​2024​ ​a​ ​minuta​ ​da​ ​norma​ ​foi​ ​apresentada,​ ​mas​ ​que​ ​a​ ​pauta​ ​acabou​ ​não​
​entrando​ ​para​ ​a​ ​aprovação​ ​naquele​ ​ano.​ ​Informa​ ​ainda​ ​que​ ​a​ ​minuta​ ​possui​
​algumas​ ​alterações​ ​sugeridas​ ​pela​ ​Secretaria​ ​de​ ​Educação​ ​à​ ​Distância​ ​e​ ​pelo​
​Núcleo​ ​de​ ​Residências​ ​em​ ​Saúde​ ​da​​ProEx.​​Dessa​​forma,​​deu-se​​início​​à​​leitura​
​da​ ​minuta,​ ​por​ ​meio​ ​de​ ​blocos,​ ​seguida​ ​de​ ​breve​ ​explicações.​ ​Fábio​ ​Grigoletto​
​aponta​ ​que​ ​no​ ​inciso​ ​II,​ ​do​ ​artigo​ ​2º​ ​seja​ ​considerada​ ​a​ ​situação​ ​do​ ​CCN​ ​e​​que​
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​faça​ ​a​ ​alteração​ ​no​ ​texto​ ​todo​ ​para​ ​evitar​ ​omissão.​ ​Profa.​ ​Jeanne​ ​concorda​ ​e​
​segue​ ​com​ ​a​ ​leitura​ ​e​ ​explicações.​ ​Izabel​ ​Gogone​ ​questiona​ ​o​ ​artigo​ ​3º​ ​e​ ​a​
​possibilidade​​do​​TA​​aderido​​ao​​PGD​​atuar​​como​​docente​​voluntário.​​Profa.​​Jeanne​
​responde​​que​​é​​necessário​​observar​​a​​legislação​​e​​possibilidade​​de​​compatibilizar​
​a​ ​sugestão​ ​apresentada.​ ​A​​leitura​​e​​explicações​​seguem.​​Profa.​​Márcia​​Richtielle​
​indaga​ ​sobre​ ​a​ ​experiência​ ​profissional,​ ​presente​​no​​inciso​​II,​​do​​artigo​​6º.​​Profa.​
​Jeanne​​responde​​que​​a​​experiência​​é​​profissional,​​podendo​​ser​​técnica,​​docência​
​ou​ ​em​ ​pós-graduação.​ ​A​ ​leitura​ ​e​ ​explicações​ ​seguem.​ ​Prof.​ ​Sérgio​ ​Evangelista​
​faz​ ​um​ ​apontamento​ ​sobre​ ​o​ ​artigo​ ​9º​ ​indagando​ ​sobre​ ​possível​ ​conflito​ ​de​
​interesse.​​Prof​​Alex​​ítria​​comenta​​que​​no​​teor​​do​​texto​​estão​​presentes​​legislações​
​que​ ​respaldam​ ​as​ ​condutas​ ​do​ ​docente​ ​voluntário​ ​e​​consequências​​de​​possíveis​
​irregularidades.​​Profa.​​Jeanne​​ainda​​complementa​​que,​​além​​das​​questões​​legais,​
​é​ ​importante​ ​um​ ​conjunto​ ​crítico​ ​do​ ​Conselho​ ​Departamental​ ​e​ ​do​ ​Centro.​ ​A​
​leitura​ ​e​ ​explicações​ ​seguem​ ​até​ ​o​ ​final​ ​do​ ​texto.​ ​Profa​ ​Jeanne​ ​propõe​ ​como​
​encaminhamento​ ​a​ ​aprovação​ ​da​ ​norma​ ​com​ ​os​ ​ajustes​ ​pactuados​ ​e​ ​envio​ ​aos​
​posterior​ ​aos/as​ ​Conselheiros/as​ ​com​ ​a​ ​minuta​ ​finalizada,​ ​para​ ​enviar​ ​para​ ​ad​
​referendum​​da​​reitoria.​​Os/as​​Conselheiros/as​​aprovaram​​por​​unanimidade.​​Profa.​
​Mellina​ ​Yamamura​ ​questiona​ ​sobre​ ​a​ ​situação​ ​dos​ ​profissionais​ ​do​ ​Hospital​
​Universitário​​(HU).​​Profa.​​Jeanne​​responde​​que​​no​​contrato​​desses​​profissionais​​já​
​está​ ​previsto​ ​liberação​ ​de​ ​horas​ ​semanais​ ​que​ ​será​ ​convertido​ ​em​ ​docência​
​voluntária,​ ​além​ ​disso,​ ​em​ ​situações​ ​que​ ​envolvam​ ​ensino​ ​é​ ​necessária​
​pactuações entre a universidade e o HU.​

​3.3 Atualização e ajustes do sistema PGD​

​Profa.​ ​Jeanne​ ​informa​ ​sobre​ ​a​ ​pressão​ ​que​ ​a​ ​UFSCar​ ​está​ ​tendo​ ​diante​ ​do​
​Ministério​ ​da​ ​Gestão​ ​e​ ​da​ ​Inovação​ ​em​ ​Serviços​ ​Públicos​ ​(MGI)​ ​para​
​apresentação​​de​​documentação.​​Ainda​​comenta​​sobre​​as​​dificuldades​​enfrentadas​
​pela​ ​SIn​ ​nas​ ​demandas​ ​do​ ​sistema​ ​do​ ​PGD.​ ​Antônio​ ​Roberto​ ​reconhece​ ​as​
​dificuldades​ ​apontadas,​ ​mas​ ​indica​ ​que​ ​houve​ ​avanço​ ​no​ ​piloto​ ​implantado​ ​por​
​meio​​do​​aplicativo​​fornecido​​pelo​​MGI​​com​​êxito​​em​​todas​​as​​etapas.​​Além​​disso,​
​ainda​​parabeniza​​o​​esforço​​da​​SIn​​na​​integração​​do​​PGD​​no​​sistema​​SAGUI​​e​​no​
​aplicativo.​ ​Informou​ ​também​ ​que​ ​atualmente​ ​o​ ​trabalho​ ​está​ ​sendo​ ​realizado​ ​no​
​cadastramento​ ​de​ ​planos​ ​de​ ​tarefas​ ​pelas​ ​unidades​ ​organizacionais.​ ​Profa.​
​Jeanne​ ​caracteriza​ ​e​ ​exemplifica​ ​o​ ​plano​ ​de​ ​entregas​ ​das​ ​unidades​ ​e​ ​explica​
​sobre​​o​​funcionamento​​do​​PGD​​na​​universidade.​​Vânia​​Gonçalves​​comenta​​que​​o​
​PGD​ ​na​ ​UFSCar​ ​é​ ​democrático​ ​e​ ​reitera​ ​a​ ​pactuação​ ​do​ ​PGD​ ​diante​ ​da​
​diversidade​ ​de​ ​setores.​ ​Profa​ ​Jeanne​ ​aponta​ ​que​ ​o​ ​sistema​ ​ajudará​ ​a​ ​ter​ ​mais​
​transparência​ ​e​ ​conformidade​ ​com​ ​as​ ​normativas​ ​e​ ​com​ ​o​ ​MGI.​​Fábio​​Grigoletto​
​reconhece​ ​os​ ​esforços​ ​na​ ​melhoria​ ​do​ ​PGD​ ​e​ ​faz​ ​algumas​ ​ponderações.​ ​Profa.​
​Jeanne​​reconhece​​a​​necessidade​​de​​algumas​​mudanças​​e​​adequações​​no​​PGD​​e​
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​pautas​ ​a​ ​serem​ ​discutidas​ ​posteriormente.​ ​Por​ ​fim,​ ​às​ ​16h20m,​ ​a​ ​presidente​
​agradeceu​​os​​membros​​presentes​​e​​declarando​​encerrada​​a​​presente​​reunião,​​da​
​qual,​ ​eu​ ​Kemilly​ ​Bianca​ ​de​ ​Mello,​ ​na​ ​qualidade​ ​de​ ​Chefe​ ​do​ ​Setor​ ​de​ ​Apoio​ ​ao​
​CoGePe,​​redigi​​a​​presente​​ata,​​a​​qual​​será​​apreciada​​e​​aprovada​​pelos​​membros​
​do Conselho de Gestão de Pessoas.​

​MEMBROS PRESENTES:​

​Presidente​ ​e​ ​Vice​ ​Presidente:​ ​Jeanne​ ​Liliane​ ​Marlene​ ​Michel​ ​(Pró-Reitora​ ​de​
​Gestão​​de​​Pessoas)​​e​​Antônio​​Roberto​​de​​Carvalho​​(Pró​​Reitor​​Adjunto​​de​​Gestão​
​de Pessoas).​
​Convidados​ ​-​ ​Jeferson​ ​Felipe​ ​Silvestre​ ​(SinTUFSCar),​ ​Felipe​ ​Marques​ ​e​ ​Silva​
​(SinTUFSCar), Karina Martins (Diretoria do Campus de Sorocaba)​

​Diretorias​​de​​Centros​​Acadêmicos​​-​​Ana​​Cristina​​Juvenal​​da​​Cruz​​(CECH);​​Luiz​
​Fernando​ ​de​ ​Oriani​ ​e​ ​Paulillo​ ​(CCET);​​Ana​​Lúcia​​Brandl​​(CCTS);​​André​​Cordeiro​
​Alves​ ​dos​ ​Santos​ ​(CCHB);​ ​Mário​ ​Augusto​ ​de​ ​Souza​ ​Liziér​ ​(CCGT),​ ​Fábio​
​Grigoletto (CCN) e Ricardo Toshio Fujihara (CCA).​
​Representantes​ ​da​ ​Categoria​ ​Docente​ ​-​ ​Mellina​ ​Yamamura​ ​(DEnf/CCBS);​
​Alexander​ ​Itria​ ​(DGero/CCBS),​ ​Sérgio​ ​Henrique​ ​Evangelista​ ​(DEMec/CCET)​ ​e​
​Márcia Richtielle da Silva (CCN)​

​Representantes​ ​Categoria​ ​Técnicos-Administrativos​ ​-​ ​José​ ​Nilton​ ​Fuzaro​
​Brizante​ ​(DeA-Ar);​ ​Ofir​ ​Paschoalick​ ​Castilho​ ​de​ ​Madureira​ ​(DeEGs/So);​ ​Vânia​
​Gonçalves​ ​(SIBi);​ ​Elaine​ ​Italiano​ ​Vidal​ ​(DiDPed/ProGrad),​ ​Izabel​ ​Carolina​​Vargas​
​Pinto Gogone (DBio-So); Silvia Raquel Bettani - DTAiSeR-Ar.​

​Representantes Discente -​​Yasmin Yabasse Guimarães​​(graduação).​
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