
APLICAÇÕES DE PENALIDADES 
 

ATO GR Nº FINALIDADE 

046/15, de 13/04/2015  

Aplicar penalidade de SUSPENSÃO DE 07 (SETE) DIAS a 

servidor técnico-administrativo lotado no Departamento de 

Biotecnologia e Produção Vegetal e Animal por infração aos incisos 

IX e XI do art. 116 e inciso V do art. 117 da Lei 8112/90, apuradas 

no processo 23112.000892/2014-91. 
 

 

COMISSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO 

 DISCIPLINAR / SINDICÂNCIA 

 

 

PORTARIA GR Nº FINALIDADE 
TRABALHOS 

INICIADOS EM 

1307/15 de 12/06/2015 

Instaurar Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar para apurar eventuais responsabilidades nos 

indícios de irregularidades constantes do Processo nº 

23112.001484-37, envolvendo servidor técnico-

administrativo lotado no Departamento de Genética e 

Evolução da UFSCar. 

 

 

18/08/2015 

 

1469/15 de 22/10/2015 

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a partir de 17/10/2015, o 

prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, instaurada pela 

Portaria GR nº 1307/15, de 12 de junho de 2015, para 

apurar eventuais responsabilidades nos indícios de 

irregularidades constantes do Processo nº 

23112.001484/2015-37, envolvendo servidor técnico-

administrativo da UFSCar. 

 

 

 

 

_________ 

1361/15 de 20/07/2015 

Instaurar uma Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar para apurar denúncia de supostas 

irregularidades praticadas por servidor docente lotado no 

Departamento de Física, através do Processo nº 

2312.002242/2015-61 

 

19/08/2015 

1489/15 de 29/10/2015 

Prorrogar por 60 (sessenta) dias, a partir de 18/10/2015, o 

prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, instaurada pela 

Portaria GR nº 1361/15, de 20 de julho de 2015, com a 

finalidade de apurar denúncia sobre supostas 

irregularidades praticadas por servidor docente lotado no 

Departamento de Física, constantes nos autos do Processo 

23112.002242/2015-61. 

 

 

_________ 

 


