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LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

LOCAL ANALISADO: Departamento de Educacéao Fisica e Motricidade Humana -
DEFMH — Campus Sao Carlos

1. INTRODUCAO

O presente laudo visa reconhecer e avaliar os agentes de riscos ambientais existentes nas
instalagcdes do Departamento de Educacao Fisica e Motricidade Humana - DEFMH do
campus S&o Carlos. Além disto, este laudo servira como referéncia nos processos de
analise de solicitacdes de adicionais ocupacionais (insalubridade, periculosidade, irradiacao
ionizante e gratificagéo por trabalhos com Raios-X ou substéncias radioativas).

A Secédo de Seguranca no Trabalho — SeST da Divisdo de Saude e Seguranca no Trabalho
- DISST, realizou o levantamento das atividades tipicas desenvolvidas e dos agentes
ambientais presentes nos locais de trabalho, visando a emissao do referido laudo.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

Embora os servidores da UFSCar sejam regidos pela Lei n® 8112/90 (RJU - Regime Juridico
Unico dos Servidores Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacgdes Publicas Federais),
na Orientac&o Normativa MPOG-SGP n® 06 de 18 de marco de 2013 (estabelece orientacio
sobre a concessao dos adicionais de insalubridade, periculosidade, irradiacdo ionizante e
gratificacdo por trabalhos com Raios-X ou substancias radioativas, e da outras
providéncias), em seus artigos 2°, 3°% e 10°, é prevista a utilizacéo da legislacéo de natureza
celetista para fundamentar matéria pertinente a seguranca e medicina do trabalho:

- Normas Regulamentadoras n® 15 e n® 16 da Portaria MTB n® 3214/78 (regulamenta a Lei
n® 6514/77, que rege a matéria de Seguranca e Medicina do Trabalho, aplicada pela
Consolidacao das Leis do Trabalho).

Demais Legislacbes Correlatas

e ART. 68 a 70 DA LEI N° 8112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990 - RJU - Regime
Juridico Unico dos Servidores Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes
Publicas Federais;

e ART. 12, DA LEI N° 8.270, DE 17 DE DEZEMBRO DE 1991 — Dispde sobre reajuste
da remuneracdo dos servidores publicos, corrige e reestrutura tabelas de
vencimentos, e da outras providéncias;

e LEI N° 1.234, DE 14 DE NOVEMBRO DE 1950 — Confere direitos e vantagens a
servidores que operam com Raios X e substancias radioativas;

e DECRETO N° 81.384, DE 22 DE FEVEREIRO DE 1978 - Disp6e sobre a concessio
de gratificagdo por atividades com raios-x ou substéncia radioativas e outras
vantagens, previstas na Lei n°® 1.234 de 14 de novembro de 1950, e da outras
providéncias;

e DECRETO N°97.458, DE 11 DE JANEIRO DE 1989 — Regulamenta a concessao dos
Adicionais de Periculosidade e de Insalubridade;

e DECRETO N ©° 877, DE 20 DE JULHO DE 1993 — Regulamenta a concessao do
adicional de irradiacdo ionizante de que trata o 8 1° do art. 12 da Lei n° 8.270, de 17
de dezembro de 1991.
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3. METODOLOGIA UTILIZADA NA AVALIACAO E ANALISE

A metodologia adotada para a realizacdo das avaliacbes segue o recomendado pela Norma
Regulamentadora N® 15 (NR-15) e Normas de Higiene Ocupacional (NHO) da
FUNDACENTRO. Quando necessario ou recomendado, sao utilizadas também as normas
pertinentes da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou de entidades
internacionais reconhecidas, como NIOSH - National Institute for Occupational Safety and
Health (EUA) e ACGIH - American Conference of Governmental Industrial Hygienists (EUA).
Para a presente analise, foram observadas as NR-15 e a Orientacdo Normativa MPOG-SGP
n® 06 de 18 de margo de 2013.

3.1- Métodos Qualitativos

Informacgdes obtidas através de inspecédo do local de trabalho por profissional habilitado — para
radiacdes ndo-ionizantes, frio, umidade, alguns produtos quimicos e para agentes biol6gicos
(NR-15 — Anexos 7, 9, 10, 13 e 14).

3.2- Métodos Quantitativos

InformacgBes obtidas através da dosagem e medi¢cdo dos agentes fisicos e agentes quimicos
gue constam na NR-15 — Anexos 1, 2, 3, 5, 6, 8, 11 e 12, comparando os resultados obtidos
com os Limites de Tolerancia expressos na NR-15 ou, na falta destes, publicados por
entidades internacionais reconhecidas (p.ex. NIOSH e ACGIH):

a) Ruidos

A avaliacdo da exposicdo ocupacional ao ruido continuo ou intermitente deve ser feita
por meio da determinacdo da dose diaria de ruido ou do nivel de exposicéo,
parametros representativos da exposicao diaria do trabalhador.

O critério de referéncia que embasa os limites de exposicdo diaria adotados para ruido
continuo ou intermitente corresponde a uma dose de 100% para exposicao de 8 horas
ao nivel de 85 dB(A). O critério de avaliagdo considera, além do critério de referéncia,
o incremento de duplicacdo de dose (q) igual a 5 e o nivel limiar de integracéo igual a
80 dB(A).

Normalmente é utilizado um “Dosimetro de Ruidos”, com medidas em decibéis (dB);
Para Ruido Continuo e Intermitente, instrumento de nivel de pressdo sonora operando
no circuito de compensacdo A e circuito de resposta lenta (SLOW), com Limite de
Tolerancia de 85 dB (A) para 8 horas de exposicao diaria — NR-15 — Anexo 1. Para
Ruido de Impacto (aquele que apresenta picos de energia acustica de duracado inferior a
1 segundo, a intervalos superiores a 1 segundo), avaliado em decibéis como medida de
nivel de pressdo sonora, leitura feita no circuito linear e circuito de resposta rapida
(FAST). Neste caso o Limite de Tolerancia sera de 120 dB (C) — NR-15 — Anexo 2.

Nas avaliacbes é utilizado um dosimetro marca INSTRUTHERM, modelo DOS-500,
patriménio no. 18939, ajustado com nivel de critério (Lc) de 85 dB, nivel limiar (Lt) de 80
dB e o incremento de duplicacdo de dose (q) igual a 5, equivalente a “EA” de 5 dB.

b) Temperatura

A exposicdo ao calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido Termdémetro
de Globo" — IBUTG, que considera a temperatura de bulbo seco (tbs), a temperatura de
bulbo umido natural (tbn) e a temperatura de globo (tg), de acordo com as equacdes que
se seguem:
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e Ambientes internos ou externos sem carga solar: IBUTG = 0,7 tbn + 0,3 tg
e Ambientes externos com carga solar: IBUTG = 0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

Nas avaliag6es € utilizado um “Medidor de Stress Térmico” da marca INSTRUTHERM,
modelo TGD-400, patriménio no. 136272, que calcula o IBUTG automaticamente, de
acordo com NR-15 — Anexo 3.

c) Radiacdes

c.1l) lonizantes: avaliacdo deve ser feita de acordo com norma CNEN-NE-3.01
“Diretrizes Béasicas de Radioprotegdo” — NR-15 — Anexo 5. Nas avaliagdes € utilizado um
detector de radiacbes ionizantes (radiacbes Alfa, Beta, Gama e Raios-X) modelo
Radalert 100, marca lospectra, patriménio no. 18880, ajustado com escala em
microSievert por hora (USv/h).

c.2) Nao lonizantes: ultravioleta, radiacdo visivel e infravermelha, laser, microondas e
ultra-sons, etc., empregando métodos especificos e préprios para cada um deles e/ou
inspecéo no local de trabalho — NR-15 — Anexo 7.

d) Agentes Quimicos: avaliagdo quantitativa de acordo com o produto quimico a ser
avaliado; resultados quantitativos podem ser obtidos através de analise por diferentes
métodos, com equipamentos e processos especificos para cada agente quimico.

4. ALGUMAS DEFINICOES

Agentes ambientais

Em nosso ambiente de trabalho, estamos expostos a uma grande diversidade de agentes

ambientais. A maioria destes faz parte do dia-a-dia de praticamente todos os seres vivos —

por exemplo, exposicdo ao ar, a luz solar, a virus e bactérias (alguns destes, inclusive, sao

fundamentais ao bom funcionamento do nosso organismo). No entanto, alguns agentes

estdo presentes no nosso ambiente de trabalho por conta do tipo de atividades que sao

desenvolvidas no local — nos escritérios, por exemplo, estamos expostos a diversos sons

diferentes dos encontrados na natureza (telefones, impressoras, etc). Assim sendo,

podemos concluir que cada local de trabalho tem seus agentes caracteristicos, relacionados

ao trabalho la desenvolvido.

Os agentes ambientais podem ser classificados como fisicos, quimicos e bioldgicos.

Podemos citar como exemplos:

e Agentes fisicos - ruido, vibracdo, pressdo, temperatura, radiacdo ionizante e nao
ionizante;

e Agentes quimicos - poeiras, fumos, liquidos, névoas, neblinas, gases, vapores, podendo
ser absorvidos por via respiratoria, através da pele ou por ingestao;

e Agentes biologicos - bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre
outros.

Sao considerados agressivos 0s agentes ambientais que possam trazer ou ocasionar danos a
saude do trabalhador nos ambientes de trabalho, em funcdo de sua Natureza, Concentracéo,
Intensidade e Tempo de Exposicdo ao Agente, podendo assim caracterizar a insalubridade,
quando estiver acima dos Limites de Tolerancia previstos nas Normas Regulamentadoras.
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Risco Ambiental: E a relagéo entre o potencial de perigo oferecido pelo agente ambiental
presente na atividade produtiva e as medidas de prevencdo aplicadas. Quanto mais
abrangentes forem as medidas de prevengdo, menor sera o risco a saude dos trabalhadores.

Ciclo de Exposigdo: que é o conjunto de situagbes ao qual o trabalhador é submetido,
conjugado as diversas atividades fisicas por ele desenvolvidas, em uma sequencia definida,
e que se repete de forma continua no decorrer da jornada de trabalho.

Limites de Tolerancia: Entende-se como sendo a concentragdo ou intensidade do agente
ambiental, relacionada com a natureza e o tempo de exposicdo ao agente, que nao causara
dano a saude do trabalhador durante a sua vida laboral.

Medidas de Prevencdo: Sdo as medidas tomadas visando a prevengdo de acidentes e
doencas no ambiente de trabalho; podem ser de ordem geral (limpeza, organizacdo e
ordenacdao), individual direcionada aos trabalhadores (Equipamentos de Protecao Individual -
EPI), medidas coletivas (Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC), administrativas e do
processo laborativo do qual faz parte o trabalhador.

Avaliacéo de Insalubridade

Como o préprio nome diz, insalubre é algo ndo salubre, doentio, que pode causar doencas
ou efeitos adversos a saude.

Ambiente insalubre, em termos laborais, significa o0 ambiente de trabalho hostil & saude pela
presenca de agentes agressivos ao organismo do trabalhador, em quantidade acima dos
limites tolerados pelo organismo humano. Desta forma, por “insalubridade” entende-se a
exposicdo a ambientes insalubres, em funcdo do tempo de exposicdo ao agente nocivo,
levando em conta ainda o tipo de atividade desenvolvida pelo servidor durante sua jornada
de trabalho.

Para se classificar um ambiente ou uma atividade como sendo insalubre, ndo basta existir o
agente; além da existéncia deste, sdo necessarias duas outras condicdes:

- a quantidade ou intensidade do agente deve estar além do toleravel pelo ser humano €;

- 0 tempo de exposicao ao agente poder causar algum dano a saude.

Na UFSCar esta avaliacdo é feita por profissionais da Divisdo de Saude e Seguranca no
Trabalho - DISST. Sendo identificado o agente, é feita a sua analise — para isto, existe
regulamentacao legal que classifica os agentes e as quantidades ou intensidades deles que
podem ser consideradas insalubres. A Norma Regulamentadora n® 15 relaciona os agentes
e atividades consideradas insalubres. Caso o agente nédo esteja relacionado nesta norma,
pode-se recorrer também a normas internacionais aceitas pela nossa legislagdo — por
exemplo, da ACGIH — American Conference of Governmental Industrial Hygienists, dos
Estados Unidos da América.
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Avaliacéo de Periculosidade

Sao consideradas atividades ou operacfes perigosas aquelas que, por sua natureza ou
métodos de trabalho, implique contato permanente com substancias inflamaveis ou
explosivos, conforme NR-16 da Portaria n® 3214 de 08/06/1978. Também sé&o
consideradas perigosas as atividades ligadas a eletricidade, nos termos do Decreto N2
93412 de 14 de outubro de 1986.

A caracterizacdo de atividade como perigosa depende de decisdo do Ministério do
Trabalho e Emprego, que estabelece na NR-16 as atividades e as condi¢des. Os efeitos
pecuniarios da periculosidade s6 sdo devidos apos a inclusdo da respectiva atividade nos
quadros aprovados pelo Ministério do Trabalho e Emprego (16.2 e 16.3 da NR-16).

Caracterizacdo da Exposicdo Habitual ou Permanente, Nao Ocasional Nem
Intermitente

A legislacdo brasileira estabelece que, para se ter direito aos adicionais ocupacionais, 0
tempo de exposicdo aos agentes insalubres deve ocorrer de forma “Habitual ou
Permanente, Nao Ocasional Nem Intermitente”.

A referéncia legal mais clara sobre a forma de exposicdo é da Orientacdo Normativa
MPOG/SGP N2 06, de 18 de marco de 2013 (substituindo a MPOG/SRH N° 02, de 19 de

fevereiro 2010), em seu Artigo 9°:
Art. 9° Em relac¢éo aos adicionais de insalubridade e periculosidade, consideram-se:
| - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condi¢cdes insalubres ou perigosas, como atribuicdo legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;
Il - exposicéo habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condi¢des
insalubres ou perigosas como atribuicdo legal do seu cargo por tempo igual ou superior a metade
da jornada de trabalho mensal; e
Il - exposi¢cdo permanente: aquela que é constante, durante toda a jornada laboral e prescrita
como principal atividade do servidor.

Entende-se que a expressao “habitual e permanente” usada pelo legislador se refere a
atividade exercida durante todas as semanas expostos a uma mesma condicdo. Este
aspecto legal deixa clara a intencéo do legislador em conceder este beneficio somente para
agueles expostos efetivamente aos agentes nocivos, eliminando a possibilidade de
caracterizacao de “Atividade Especial” por categoria ou atividade, a partir da vigéncia destes
documentos.

Entendem os juristas que o critério legal de habitualidade inclui os periodos legais para
repouso, atendimento das necessidades fisioldgicas, descanso semanal remunerado, ciclos
trabalho-descanso na jornada, feriados e férias anuais.
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5. DESCRICAO DO LOCAL

O Departamento de Educacgédo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH, vinculado ao
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), situa-se na area sul do campus de Séo
Carlos, ocupando prédio proprio além de compartilhar ambientes com os demais
departamentos.

6. ESTRUTURA FUNCIONAL
Cargos Existentes e Descricdo Sumaria das Atividades Tipicas

No DEFMH os cargos vinculados ao setor séo:

Assistente em Administracao

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, financas e
logistica; atender usuérios, fornecendo e recebendo informagfes; tratar de documentos
variados, cumprindo todo o procedimento necesséario referente aos mesmos; preparar
relatérios e planilhas; executar servicos gerais de escritérios. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Técnico de Laboratorio / Area

Executar trabalhos técnicos de laboratorio relacionados com a area de atuacéo, realizando
ou orientando coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos
especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Docente

Executar atividades académicas de ensino superior, pertinentes a pesquisa, ensino e
extensdo, visando a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacdo e
transmissdo do saber e da cultura; Executar atividades inerentes ao exercicio de dire¢éo,
assessoramento, chefia, coordenacédo e assisténcia na propria instituicdo; Executar outras

atividades previstas na legislacéo vigente.

Ciclo de trabalho diario no Departamento de Educacéao Fisica e Motricidade Humana -
DEFMH

Os trabalhos exercidos por Técnicos-Administrativos tém inicio as 07:45h e se estendem até
as 17:45h. Ja as atividades de pesquisa e extensdo nao tém hordarios pré-estabelecidos
para serem desenvolvidas.
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7.  RECONHECIMENTO, DESCRICAO E AVALIACAO TECNICA DOS RISCOS
AMBIENTAIS

7.1. ANALISE QUALITATIVA

Para cada ambiente do DEFMH foi realizada uma avaliagdo qualitativa, contendo as
principais caracteristicas de cada um, visando identificar os possiveis riscos ambientais -
Este item pressupde o levantamento, em qualidade, dos riscos a que se submete o servidor
durante a jornada de trabalho; perceber e avaliar a intensidade dos elementos de risco
presentes no ambiente de trabalho ou nas etapas do processo laboral, ou ainda como
decorrentes deste processo laboral. Locais avaliados:

a) Prédio Principal

b) Sala da Secretaria

c) Sala de Técnicos

d) Gabinete de Docentes — 08 Salas

e) Copa

f) Sala de Audiovisual

g) Laboratorio de Nutricdo e Metabolismo Aplicado ao Exercicio

h) Laboratério do Nucleo de Analise do Movimento - NAM

i) Laboratério de Adaptacdes Neuromusculares ao Treinamento de Forca

j) Laboratério do Programa Esporte para Cidadania

k) Laboratério do Nucleo de Estudos de Atividades Fisico Adaptadas - NEAFA

l) Laboratério do Nucleo de Estudos de Fenomenologia em Educacéo Fisica - NEFEF

m) Laboratério de Condicionamento Fisico - LDCF

n) Areas Comuns — piscinas, quadras poliesportivas, pavilhdo de ginastica, ginasio de
esportes, pista da salude e campo de futebol

Avaliacdo dos locais de trabalho

a. Prédio Principal

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Prédio Principal

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Prédio situado na area sul do campus, térreo, paredes de alvenaria rebocadas, pisos em granilite, vinilico e
cerémico, esquadrias metalicas com vitraux basculante, rede elétrica em conduites aparente, luminéarias de
duas lampadas fluorescentes, cobertura por telhas ceramicas “tipo francesa” e de fibrocimento, forro reto em
madeira, portas de acesso em esquadrias metdlicas envidracadas.
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Area aproximada (m°): 723 m2

Pé direito aproximado (m): | 4 metros

b. Sala da Secretaria

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Sala da Secretaria

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala localizada no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos rebocadas, piso vinilico,
esquadrias metélicas com vitraux basculante, luminérias em calhas de duas lampadas fluorescentes, forro de
laje reta, cobertura por telhas cerdmicas “tipo francesa” e de fibrocimento, forro reto em madeira, porta de
acesso em madeira..

Area aproximada (m®):

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilagdo: | natural X | luminacéo: | natural | x
artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- mesas, computador, impressora, armarios de aco, armario em madeira, arquivo de aco, cortinas

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia

Pesquisa

Administrativas | x

Outras Quais? | |

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

Sao desenvolvidas atividades tipicas administrativas. |

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Bioldgicos

Tipo de Descrigcéo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecdo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a
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c. Sala de Técnicos

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR:

Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE:

Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS

DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH

LOCAL:

Sala de Técnicos

DESCRICAQ

DO AMBIENTE DE TRABALHO

Sala localizada no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos rebocadas, piso vinilico,
esquadrias metélicas com vitraux basculante, luminérias em calhas de duas lampadas fluorescentes, rede
elétrica distribuida por conduites aparente, forro de laje reta, cobertura por telhas ceramicas “tipo francesa” e de
fibrocimento, forro reto em madeira, porta de acesso em madeira..

Area aproximada (m®): 16 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilacao:

natural X | lluminacao: | natural | x

artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- arquivos de aco com gaveteiro, armario de aco com duas portas, armario de madeira, armario de madeira
revestido em laminado melaminico “tipo férmica”, cadeiras estofadas, mesa de computador, microcomputador,
impressora, persianas verticais.

ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia

Pesquisa

Administrativas | x

Outras

x | Quais? | manutencéo de computadores

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

No local sdo desenvolvidas atividades com manutencé@o de microcomputadores, preparo de aulas préticas e
auxilio as atividades académicas.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricdo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecéo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a
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d. Gabinete de Docentes — 08 Salas

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Gabinete de Docentes — 08 Salas

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Salas localizadas no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos rebocadas e paredes
divisérias em madeira confrontando com o corredor, piso vinilico, esquadrias metdlicas com vitraux basculante,
luminarias em calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites aparente,
cobertura por telhas ceramicas “tipo francesa” e de fibrocimento, forro reto em madeira, porta de acesso em
madeira..

Area aproximada (m®):

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilagdo: | natural lluminacao: | natural
artificial artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- arquivos de aco com gaveteiro, armario de aco com duas portas, armario de madeira, armario de madeira
revestido em laminado melaminico “tipo férmica”, cadeiras estofadas, mesa de computador, microcomputador,
impressora, persianas verticais.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa

Administrativas | x

Qutras x | Quais? | Extenséo

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

Nestes locais, sdo desenvolvidas atividades administrativas e académicas, envolvendo o preparo de aulas,
artigos técnicos, publicacfes cientificas e orientacdo aos alunos.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricdo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecéo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a
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e. Copa

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Copa

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Esta localizada no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos rebocadas, piso
ceramico, luminérias em calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, forro
reto em pvc, cobertura por telhas ceramicas “tipo francesa” e de fibrocimento.

Area aproximada (m°): 16 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilagdo: | natural lluminacg&o: | natural
artificial artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

armério em madeira, filtro de agua, fogdo a gés, botijao de gas, forno microondas, refrigeradores, balcdo em
alvenaria e tampo em granito, pia em alvenaria e tampo em granito e cuba em aco inoxidavel e torneira.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia

Pesquisa

Administrativas

Outras x | Quais? | servicos de copa e cozinha

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

No local sdo desenvolvidas atividades como aquecimento de refei¢des, preparo de café em pd.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descrigcéo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecdo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a

PROPOSTA TECNICA PARA CORRECAO

No local foi observado que o botijao de gas GLP que alimenta o fogao, se encontra instalado no mesmo
ambiente. O botijdo devera ser instalado em local externo, de acordo com normas técnicas oficiais.
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f. Sala de Audiovisual

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR:

Técnicos José Roberto

Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL:

Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Sala de Audiovisual

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de uma sala de aula, localizada no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos
rebocadas confrontando com o corredor central, piso vinilico, forro reto em madeira, esquadrias metdlicas com
vitraux basculante, luminarias em calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por
conduites, cobertura por telhas ceramicas “tipo francesa”, porta de acesso em madeira..

Area aproximada (m°): 45 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilagdo: | natural X | lluminagéo: | natural | X
artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

cadeiras tipo carteira escolar, televisor apoiado em rack fixado & parede, DVD, microcomputador, datashow,
quadro de giz, persianas, hub, porta de acesso em madeira duas folhas.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia

X

Pesquisa

Administrativas

Outras

x | Quais? | Extenséo

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

No local sdo realizadas aulas expositivas com recursos audiovisuais, seminarios, palestras, reunides, defesas
de dissertacfes e teses e demais atividades académicas.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricdo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecéo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a
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g. Laborat6rio de Nutricdo e Metabolismo Aplicado ao Exercicio

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério de Nutricdo e Metabolismo Aplicado ao Exercicio

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de um laboratério, localizado no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos
rebocadas, piso vinilico, forro reto em madeira, esquadrias metdlicas com vitraux basculante, luminarias em
calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por telhas cerdmicas
“tipo francesa”, portas internas com visor de vidro, porta de acesso em madeira. Mezzanino com piso em tabuas
de madeira e acesso por escada tipo marinheiro. O laboratério esté subdividido em varios ambientes,
compreendendo as seguintes salas: Sala de Andlises (Microscopia e Analise), Sala de Iniciagdo Cientifica, Sala
de Pés-Graduacéo, Sala de Treinamento e Biotério, Almoxarifado, Sala de Sacrificio (Experimentos).

Area aproximada (m°): 95 m2

Pé direito aproximado (m): | 4 metros

Ventilagdo: | natural X | luminacéo: | natural | x
artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- esteiras para treinamentos de ratos, escadas para treinamentos de ratos, banho maria, centrifuga, estufas de
secagem, destilador de 4gua, vidrarias para laboratério em geral, freezer, balancas analiticas, bancadas em
alvenaria com tampo de concreto desempenado possuindo cubas de ago inoxidavel, centrifugas de precisao,
microscopio, multimetro para contagem de amostras, microcomputador acoplado aos equipamentos para
contagem de laminas, crondmetros, prateleiras metalicas, gaiolas metdlicas, materiais diversos guardados no
mezzanino.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Outras x | Quais? | Extensdo

Descrigdo sumdria das atividades / fungfes exercidas pelos servidores no local:

Neste laboratério sdo desenvolvidas duas areas de estudo: em diabetes experimental com estudo das
alterag@es estruturais que ocorrem nesta sindrome e a investigacdo de possiveis adaptacdes e/ou efeitos no
exercicio de ratos diabéticos, e em nutricdo e metabolismo aplicados ao exercicio, que tem como objeto de
estudos a nutricdo e metabolismo em situacdes e/ou eventos fisioldgicos distintos (obesidade, diabetes e
desnutricdo) associados ao exercicio e modificacdo de dietas. Investiga em condi¢des experimentais (pesquisa
béasica — modelo animal) e clinica (pesquisa aplicada — humanos). Ainda séo realizadas atividades técnicas de
limpeza de equipamentos, sacrificio de animais, descarte de produtos quimicos e radioativos, armazenamento
de rejeitos radioativos, lavagem de vidrarias para laboratdrio em geral, lavagem de material cirirgico e de
equipamentos do laboratério.
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ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Bioldgicos

Tipo de Descrigéo Horas /
Agente Semana
guimico trioleina, agua triciada (3H20 - tricio), carbono 14 — lipidios, solugdo EDTA (hidroxido

de potassio — KOH, éter etilico, acido sulftrico — H2S04, sulfato de potassio, tetroxido
de ésmio, etanol, acido glucénico, fenol

biolégico manipulacédo e trato de animais (ratos albinos da espécie Wilstar — populacéo de
aproximadamente 130 individuos), contr6le de reproducgédo de animais, exercicio e
treinamentos de animais, troca de maravalhas

fisico radiacéo ionizante (radiois6topos manipulados no laboratério)

Equipamentos de Protecdo Existentes

EPC.: ventiladores, exaustores, capela com exaustao

EPI: luva de latex, luva de procedimento, 6culos de protecdo, avental, jaleco, méscara cirargica

PROPOSTA TECNICA PARA CORRECAO

O laboratério € adaptado e inadequado, para realizar as atividades acima descritas. Devera ser reformado ou
contruido outro prédio prevendo todas as situacdes de trabalho na pesquisa, de forma a oferecer maiores
condi¢des de seguranca e salde aos pesquisadores e técnicos que desenvolvem as atividades neste local.

h. Laboratdrio do Nucleo de Analise do Movimento - NAM

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério do Ndcleo de Analise do Movimento - NAM

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Localizado no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos rebocadas com aplicacédo de
pintura na cor preta (para filmagens dos pacientes), piso vinilico, esquadrias metélicas com vitraux basculante,
luminarias em calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por
telhas cer@micas “tipo francesa” apoiadas em trelicas de madeira, porta de acesso em chapa metalica.

Area aproximada (m°): 100 m2

Pé direito aproximado (m): | 5 metros

Ventilagcdo: | natural lluminacdo: | natural
artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- balanca analitica eletrénica, microcomputadores, talha elétrica para pesquisas, filmadoras analdgicas,
filmadoras digitais, estantes de ago com prateleiras, macas, bancadas em estrutura metalica com tampo em
laminado melaminico “tipo formica”, bancada em alvenaria com tampo em concreto desempenado equipada
com cuba em aco inoxidavel e torneira com filtro de agua, mesa em madeira.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Outras x | Quais? | Extenséo

Descricdo suméria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

Neste laboratério séo desenvolvidas trés areas de estudo envolvendo analises biomecanicas do movimento
humano, que descreve e analisa 0 movimento humano a partir de principios e métodos biomecanicos.
Biodindmica e avaliacdo em educacdo fisica, que promove a discussao de procedimentos de medidas e
avaliacdo em educacéo fisica e esportes, e epidemiologia e fisiologia da nutricdo e exercicio, que aborda o
estudo das caracteristicas etioldgicas, diagnosticas, intervencionistas e prognosticas de doencas relacionadas a
disturbios nutricionais e a atividade fisica.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Bioldgicos

Tipo de Descrigéo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Proteg&o Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a

i. Laboratorio de Adaptacdes Neuromusculares ao Treinamento de Forca

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério de Adaptaces Neuromusculares ao Treinamento de Forca

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de um laboratério, localizado no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos
rebocadas, piso cerdmico, forro reto de madeira, esquadrias metalicas com vitraux basculante, luminarias em
calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por telhas cerdmicas
“tipo francesa”, porta de acesso em madeira.

Area aproximada (m°): 57 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilagcdo: | natural X | luminacéo: | natural | x
artificial artificial
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Principais equipamentos existentes no local:

- bicicletas ergomeétricas, cadeiras tipo escolar, cadeiras estofadas, mesa tipo escaninho, microcomputadores,
armario de aco com duas portas, arquivo de aco, quadro de giz, mesa com tampo em laminado melaminico
“tipo férmica” apoiada em estrutura metdlica

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia

X

Pesquisa

X

Administrativas

Outras

x | Quais? | Extenséo

Descrigdo suméria das atividades / fungdes exercidas pelos servidores no local:

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Bioldgicos

Tipo de Descrigéo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecdo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a

j. Laboratoério do Programa Esporte para Cidadania

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014

AVALIADOR:

Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL:

Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICAGCAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério do Programa Esporte para Cidadania

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de um laboratério, localizado no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos
rebocadas, piso vinilico, forro reto de madeira, esquadrias metalicas com vitraux basculante, luminarias em
calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por telhas cerdmicas
“tipo francesa”, porta de acesso em madeira.

Area aproximada (m°): 15 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilagdo: | natural X | lluminag&o: | natural | x
artificial artificial

Pagina 18 de 25




UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS

«
u-FH o PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
=14 Divisdo de Saude e Seguranca no Trabalho

Secédo de Seguranca no Trabalho

Principais equipamentos existentes no local:

- armarios de ago com duas portas, arquivo de aco com gavetas, mesa tipo escaninho, microcomputadores,
impressora, cadeiras estofadas, bicicletas modelo “bike”.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Qutras x | Quais? | Extens&o

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

Séo desenvolvidos projetos esportivos alinhados aos principios de inclusdo, construcéo coletiva, educagéo
integral, diversidade e autonomia.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricéo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecéo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a

k. Laboratorio do Nucleo de Estudos de Atividades Fisico Adaptadas - NEAFA

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério do Ndcleo de Estudos de Atividades Fisico Adaptadas - NEAFA

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de um laboratério, localizado no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos
rebocadas, piso vinilico, forro reto de madeira, esquadrias metalicas com vitraux basculante, luminarias em
calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por telhas ceramicas
“tipo francesa”, porta de acesso em chapa metalica.

Area aproximada (m°): 28 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilacdo: | natural X | luminacéo: | natural | x
artificial artificial

Principais equipamentos existentes no local:

- mesa em madeira, cadeiras estofadas, armarios de aco com duas portas, bancada com tampo em laminado
melaminico “tipo férmica” apoiada em estrutura metdlica, quadro branco, ventilador de parede
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Outras x | Quais? | Extenséo

Descricdo suméria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

No local sdo desenvolvidas atividades de intervencgéo e investigagdo no ambito da atividade fisica e esportes
adaptados a pessoas com deficiéncias fisicas, sensoriais e intelectuais, sob a perspectiva da inclusdo no ensino
formal e ndo formal

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricdo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecéo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a

|. Laboratorio do Nucleo de Estudos de Fenomenologia em Educacéao Fisica - NEFEF

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICACAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério do Ndcleo de Estudos de Fenomenologia em Educacéo Fisica - NEFEF

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de um laboratério, localizado no corpo do prédio principal, possuindo paredes de alvenaria de tijolos
rebocadas, piso vinilico, forro reto de madeira, esquadrias metalicas com vitraux basculante, luminarias em
calhas de duas lampadas fluorescentes, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por telhas ceramicas
“tipo francesa”, porta de acesso em chapa metalica.

Area aproximada (m°): 56 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilacdo: | natural X | luminacéo: | natural | x
artificial artificial

Principais equipamentos existentes no local:

Computadores, mesas, cadeiras, instrumentos de percusséo e sopro
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Qutras x | Quais? | Extens&o

Descricdo sumaria das atividades / fungfes exercidas pelos servidores no local:

No local sdo desenvolvidas atividades de curriculos de formacéo profissional em educacéo fisica, dimensdes
sécio-culturais, organizacionais, administrativas da educacéo fisica e do esporte. Estudos sécio-culturais do
lazer e do esporte, expressao corporal, criatividade e danca. Praticas sociais e processos educativos e
processos de ensino e aprendizagem em diferentes contextos

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricdo Horas /
Agente Semana

NA

Equipamentos de Protecéo Existentes

EPC: NA

EPI: NA

m. Laboratério de Condicionamento Fisico - LDCF

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: | Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira
NO LOCAL:

IDENTIFICAGCAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS
DEPARTAMENTO: | Educacéo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH
LOCAL: Laboratério de Condicionamento Fisico - LDCF

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

localizado junto ao prédio do pavilhdo de ginastica, paredes de alvenaria, piso vinilico, forro de laje, vitraux
basculante envidragadas, luminarias de lampadas fluorescentes, rede elétrica por conduites, telhas de
fibrocimento, porta de acesso em chapa metalica.

Area aproximada (m°): 124 m2

Pé direito aproximado (m): | 3 metros

Ventilacdo: | natural X | luminacéo: | natural | x
artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- balanca, computadores, quadro de giz, cicloergométrico, esteira ergométrica, compasso cientifico, compasso
clinico, jogos de espelhos, estadiébmetro, bancos suecos, colchonetes, banco de Wells, esfignomandémetro,
flmadoras analdgicas e barra fixa
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Outras x | Quais? | Extenséo

Descricdo sumaria das atividades / funcdes exercidas pelos servidores no local:

No local sdo desenvolvidas atividades de proporcionar aos participantes, aplicacdes e orientacdes das diversas
utilidades do treinamento com pesos, dentre elas a de utilitario recreativo; de estética; de aplicagbes desportivas
e aplicacdes médicas. Oferecer & comunidade em geral um trabalho de extensédo no sentido de melhoria dos
niveis de saude, qualidade de vida e performance atlética. Propiciar aos alunos do curso de educacéo fisica a
oportunidade de atuacao e de aplicacéo pratica dos conhecimentos adquiridos em sala de aula; utilizar os
dados levantados durante o desenvolvimento do programa para pesquisas académicas do curso de Educacao
Fisica.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Bioldgicos

Tipo de Descrigéo Horas /
Agente Semana
n/a n/a

Equipamentos de Protecdo Existentes

EPC: n/a

EPI: n/a

n. Areas Comuns - piscinas, quadras poliesportivas, pavilhdo de ginastica, ginasio de
esportes, pista da saude e campo de futebol

DATA AVALIACAO: | 07/03/2014 |

AVALIADOR: Técnicos José Roberto Couto Geraldi e Paulo Roberto Sanches

CONTATO NO LOCAL: | Técnicos José Alves de Sousa e Alesandro Anselmo Pereira

IDENTIFICAGCAO DO LOCAL

UNIDADE: Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS

DEPARTAMENTO: | Educacéao Fisica e Motricidade Humana - DEFMH

LOCAL: Areas Comuns — piscinas, quadras poliesportivas, pavilhdo de ginastica, ginasio de
esportes, pista da saude e campo de futebol

DESCRICAO DO AMBIENTE DE TRABALHO

Trata-se de um conjunto de prédios e areas localizados na parte sul do campus. Os prédios possuem elementos
construtivos com estrutura em pré-moldados e fechamento por blocos, piso vinilico, piso em madeira,
esquadrias metalicas com vitraux basculante envidracadas, luminarias em calhas de duas lampadas
fluorescentes e luminéarias a vapor de mercurio, rede elétrica distribuida por conduites, cobertura por telhas de
fibrocimento, portas de acesso em esquadrias metalicas. Os prédios compreendem: Pavilhdo de Ginastica,
Ginasio de Esportes, Vestiarios. As areas a céu aberto incluem quadras poliesportivas, piscina semi olimpica,
campo de futebol e pista de saude.
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Area aproximada (m°): 15.300 m2

Pé direito aproximado (m): | 10 metros (dos prédios

Ventilagdo: | natural X | lluminagéo: | natural | X

artificial | x artificial | x

Principais equipamentos existentes no local:

- artigos e acessorios esportivos como: bolas e redes para jogos de futebol, volei, futebol de saldo (futsal), bola
ao cesto (basketball), ténis, handebol, pblo aquatico; raquetes, estacas, placares e demais tipos de
equipamentos e estruturas para uso nas diversas modalidades esportivas

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO LOCAL

Docéncia X

Pesquisa X

Administrativas

Outras

x | Quais? | Extensédo

Descricdo suméria das atividades / fungfes exercidas pelos servidores no local:

Nessas area sdo desenvolvidas atividades rotineiras de aplicagdo de praticas desportivas, bem como atividades
fisicas nos seus nos seus aspectos ligados aos cursos de educacao fisica e motricidade humana.Séo
atividades essencialmente de natureza académicas e rotineiras de ensino, pesquisa e extensao.

ANALISE QUALITATIVA

Agentes Fisicos, Agentes Quimicos e Agentes Biolégicos

Tipo de Descricéo Horas /
Agente Semana
quimico cloro, algicida,barrilha, clarificante, decantador, redutor de pH (utilizados no tratamento

de &gua da piscina

Equipamentos de Protecdo Existentes

EPC:

ndo ha

EPI:

néo ha

PROPOSTA TECNICA PARA CORRECAO

Recomendamos instalar blocos de emergéncia em recintos fechados (prédios, salas, pavilhdes, corredores),
sinalizacéo para saidas de emergéncia, luva de latex para manuseio de produtos quimicos utilizados no
tratamento de agua da piscina.

7.2.

ANALISE QUANTITATIVA

N&o foram realizadas avaliagcdes quantitativas para as atividades e ambientes do DEFMH,
pois 0s agentes ambientais que sdo considerados mais relevantes pela exposicdo sao os
agentes biolégicos, cuja quantificacdo ndo € considerada para definir graus de
insalubridade. Oportunamente poderdo ser efetuadas medi¢cbes de agentes fisicos e
quimicos.
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8.  CONCLUSAO

Conforme avaliacdo realizada no DEFMH, constatou-se que em algumas situacées pode
ocorrer a exposicado a agentes ambientais considerados potencialmente insalubres (agentes
bioldgicos), utilizados no processo operacional ou dele resultantes, conforme preconizado
na Norma Regulamentadora n° 15 — NR-15 — Atividades e Operacbes Insalubres (Lei
6514/77, regulamentada pela Portaria 3214/78) e na Orientacdo Normativa ON MPOG- SGP
n° 06 de 18 de margo de 2013.

As atividades neles executadas poderdo ser classificadas como insalubres aos servidores
diretamente expostos desde que atendam aos requisitos de concentracdo e tempo de
exposicdo aos agentes ambientais, analise esta a ser realizada quando da avaliacdo
individual da exposicéo de cada servidor.

Na avaliacado de “periculosidade”, ndo encontramos atividades e locais (areas) que possam
ser consideradas / classificadas com de risco ou perigosas, na forma da lei (NR-16).

Independentemente do tipo ou tempo de exposicdo aos agentes ambientais, €
recomendavel o fornecimento de EPI, treinamento e obrigatoriedade da sua utilizacdo nas
atividades que expuserem o0s servidores aos riscos.
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9. CONSIDERACOES FINAIS

No Departamento de Educacdo Fisica e Motricidade Humana - DEFMH constatou-se
que pode ocorrer a exposicdo a agentes ambientais considerados potencialmente
insalubres.

Considerando isto, € recomendado que sejam implementadas normas de seguranca e de
manutencdo - por exemplo, procedimentos de uso dos EPI, manutencdo adequada de
instalacdes elétricas, manuseio seguro dos produtos, prevencao contra incéndios, etc.

E necessario também garantir o fornecimento adequado de equipamentos de protecdo
individual - EPI aos servidores, com treinamento e obrigatoriedade da sua utilizacdo nas
atividades que expuserem os servidores a riscos, mesmo que eventuais ou esporadicos.

Universidade Federal de S&o Carlos
Campus de Sao Carlos
Séo Carlos, SP, julho de 2014

Responséavel Técnico:

Eduardo Augusto Leite de Paula
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREASP 0601690140

DiISST/UFSCar

Assistentes Técnicos:

José Roberto Couto Geraldi Luiz Fernando de Mello
Técnico de Seguranca do Trabalho Técnico de Seguranca do Trabalho
SEST/DiISST/UFSCar SEST/DiSST/UFSCar

Paulo Roberto Sanches
Técnico de Seguranca do Trabalho
SEST/DiISST/UFSCar
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